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Déclaration préalable CAP de I'Inspection du travail

des 16 et 17 novembre 2016

Le 7 janvier 2015 et le 13 novembre 2015, des attentats de la plus extréme cruauté
frappaient des victimes innocentes en France. Le SYNTEF-CFDT tient a commémorer
leur mémoire. Le traumatisme est toujours la. Les vigiles placés dans de nombreux
sites de l'inspection du travail rappellent quotidiennement ce souvenir, ce terrible choc.

Les propos de notre déclaration préalable de I'’époque restent d’actualité apres
I'attentat de Nice en juillet dernier. Le contexte tant national qu’international ne nous
incite guere a I'optimisme, hélas !

Aujourd’hui, si nous sommes réunis pour la traditionnelle CAP des tableaux
d’avancement, nous devions aussi examiner les propositions pour les promotions au
choix dans le cadre du CRIT (50 postes sur les 250 ouverts cette année), mais le
décret non encore publié vous obligera a convoquer une nouvelle CAP en décembre...

L'exercice des CAP comportera quelques singularités :

» Si cette CAP est traditionnellement appelée a examiner les demandes de
mutations, nous constaterons qu’'un nombre important de postes restent
vacants, par absence de candidats ou parce qu’ils n‘ont simplement pas été
déclarés vacants.

= Une nouveauté également : celle des tableaux supplémentaires pour les DT hors
classe. Sur ce dernier point, comme pour tous les autres grades, le SYNTEF-
CFDT demande que des critéres clairs et objectifs soient énoncés et que le méme
niveau d’exigence s’exprime dans la confection de tous les tableaux. La question
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reste posée et il n'est pas certain que |'équité souhaitable ait prévaluy,
notamment dans les régions fusionnées !

» Les criteres utilisés par l'administration pour nommer les personnes sur les
tableaux (tant ceux d’aujourd'hui que celui de la liste d'aptitude du CRIT qui
nous sera présentée en décembre) ne sont pas toujours lisibles.

Les postes vacants, parfois depuis plusieurs CAP, sont les signes évidents des
suppressions de postes sur le champ « Travail » compte tenu des baisses
d’effectifs encore programmeées pour 2017. C'est par exemple le cas dans le
Grand Est ou sont annoncés moins 25 postes sur le seul champ Travail ; I'Ille-et-
Vilaine a supprimé trois sections, 'lUD Morbihan une, a I'UD Finistére deux postes
sont vacants ; a Paris sept postes vacants ne sont pas déclarés comme tels alors que
plusieurs autres sont susceptibles d’étre vacants et que I'on sait que certains candidats
a cette CAP ont de bonnes chances d’obtenir leur poste. La situation au niveau des
RUCs n’est guére plus brillante... Et voila comment l'on reparle de redécoupage des
sections alors que le dernier date d’a peine deux ans a |'occasion de la réorganisation...
Le Ministere du Travail serait-il atteint du syndrome de Pénélope, qui remettait
I'ouvrage sur le métier encore et encore et encore ?!!!

De plus, le Ministere a exigé un renforcement des URACTI sans moyen
supplémentaire...

Le traitement des amendes administratives et des nouveaux pouvoirs en général
sollicite également des moyens humains ... qui font cruellement défaut.

Le ministere demande également aux services de renseignement déja trés chargés et
parfois dépeuplés de répondre aux demandes d’informations des TPE. Pourquoi pas... A
condition qu’on nous en donne les moyens !

Le SYNTEF CFDT ne peut accepter cette situation alors méme qu’il est
demandé aux agents une plus grande présence sur le terrain avec plus de
controdle sur le travail dissimulé et sur les détachements frauduleux, que les
sollicitations des salariés demeurent élevées et, que majoritairement, les
agents font des efforts pour s’adapter a la nouvelle organisation.

Toujours pas non plus de lisibilité sur I'avenir des services du pdle 3F et les probables
délégations de missions aux conseils régionaux courant 2017.

Des lors, il n'est pas facile pour les agents du corps de l'inspection de savoir sur quels
postes se positionner (avec ou sans suppléance, avec intérim ou pas ?!) ...

Cette instabilité pourrait préter a rire si seulement elle n’était pas la source de toutes
les inquiétudes pour les agents, quel que soit leur niveau, puisque dans une
organisation tout se tient et que saper un de ses éléments c’est mettre a mal tout
I'ensemble : « Ils ne mouraient pas tous mais tous étaient frappés »...

Cette instabilité nait du rythme des réformes de toutes natures auxquelles sont
confrontés les agents : réformes « coeur de métier » comme les lois Rebsamen,
Macron, El Khomri... Ou les réformes organisationnelles comme celles relatives a la
réforme de I'Etat et la régionalisation, aux catégories C....
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Le rythme est tellement élevé que méme la DGT peine a fournir les éléments de
langage et a analyser les conséquences de ces réformes sur le geste professionnel.

En UR, en UD, les Directions restent souvent sur un prudent mutisme, ne prenant
méme pas la peine de s’adresser aux agents pour faire connaitre le sens de ces
réformes... N'en y aurait-il pas ?!!! Ou est-il si Byzantin que nos édiles locaux préferent
jeter 1I'éponge, écrasés par ce supplice de Sisyphe d'un genre nouveau : porter
jusqu’en bas de I'édifice réforme apres réforme, éternellement !

Ainsi, concernant les catégories C, si le projet de revalorisation du corps ne peut que
rencontrer notre approbation de principe, on ne peut que déplorer la méthode :
impréparation et désinvolture sont les mamelles de ce projet, allant jusqu’a négliger
I'impact en terme d’organisation du travail sur le terrain.

En effet, avant de modifier les statuts, les catégories, ne faut-il pas s’interroger sur le
travail ? Comment se peut-il que, dans ce Ministére dit « Social », qui assure la tutelle
de I'Inspection du travail, on ignore a ce point ce préalable ? La situation des
Secrétaires Administratifs/ves qui fuient le champ des Unités de Contréle lorsque
qu’ils/elles éprouvent le désir bien Iégitime d’exercer des tadches en rapport avec leur
catégorie professionnelle et leur grade, devrait inciter a la prudence.

Une réflexion devrait s'imposer sur un projet construit commencgant par I'analyse du
travail et l'ouverture de chantiers visant cette modification des taches: la
numeérisation, les dossiers virtuels, l'impact des nouvelles technologies sur le
classement, le traitement du courrier ... Ce sont autant de points d’attention (loin d’étre
exhaustifs) qui ne font pas l'objet d’'une étude dans cette perspective... A la grande
inquiétude des agents de contrble et des RUCs qui se demandent s’ils vont continuer
longtemps a voir les piles s’entasser, les taches administratives s’accumuler puisque
aucune organisation du travail n‘est étudiée, aucune décision prise. Tout est renvoyé
au terrain, chacun doit se transformer en « Mac Gyver » organisationnel, boucher les
trous ici, écoper la ! La discussion sur le travail est ignorée : il aurait fallu, a partir des
taches aujourd’hui réalisées, se demander celles qui demain, seront toujours assurées
et celles qui ne le seront plus, ou différemment...

Supréme ironie de l'inspection qui ne sait pas regarder son travail en face: la
Direction, les Ministres impliqués croient régler le travail a coup de lois et de décrets !

Autre sujet d’actualité : lors du CTM de mercredi dernier a été mis a l'ordre du jour le
projet de Code de Déontologie. Le sujet est déja en discussion dans les services depuis
plusieurs mois, de nombreux agents sont en attente. Nous savons que le projet,
méme s'il répond en partie aux attentes du terrain, fait déja couler beaucoup d’encre et
va susciter des réactions ambivalentes... Si un signal fort est nécessaire, I'actualité
jurisprudentielle lI'ayant montré récemment a notre corps, il faut préciser la encore
gu’au dela du texte, c’est I'implication de la hiérarchie dans le portage des principes qui
sera déterminante. A défaut, ce code restera une langue morte, seulement connue de
quelques savants...
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Liste d’aptitude au grade d’'Inspecteur du Travail 2017

Les propositions faites I'an dernier par la CFDT ont été prises en compte par
I’Administration en actant une liste d’aptitude dans le cadre du CRIT. Il est regrettable
que pour cette liste d'aptitude le projet de décret demande une ancienneté de 10 ans
alors qu’au départ I'ancienneté requise était de 8 ans.

Le SYNTEF CFDT regrette le manque de clarté sur les critéres objectifs qui ont pu étre
retenus dans les régions pour faire des propositions sur cette liste d'aptitude.

La CDFT a signalé les dossiers suivants : JOLY Martine (Nord Pas de Calais),
COUAILLER Véronique (Corse), LEGRIS Christine (Bourgogne Franche Comté),
JOX Nathalie (Guyane), GUYOMARD Chantal (Poitou Charente), ALLAIN Evelyne
(Provence Alpes Cote d’Azur), THEROUANNE Sylvie (DGT).....

1 LASCARY Marie-Hélene DIECCTE GUADELOUPE

2 BARATON Chantal DIRECCTE Ile-de-France - UD 78
DIRECCTE Auvergne-Rhone-Alpes - UD

3 LEGENDRE Joélle 63

4 GARCIA- LE LAIRRE Christine DIRECCTE Normandie

5 PATIER Edith DIRECCTE Bretagne

6 MAZAUD- JUSSERAND Annick DIRECCTE Centre-Val-de-Loire

7 HANOT Isabelle DIRECCTE Hauts - de France - UD 62

8 GIRARD Marc DCSTEP St Pierre et Miquelon

9 RIVIERE Claire DIRECCTE Pays-de-Loire

10 OSSIPOFF Nathalie DIRECCTE Ile-de-France - UD 93
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Mutations des RUC

POSTE A POURVOIR NOM DU CANDIDAT SERVICE Observations NB de
RETENU D'ORIGINE Candidats
Région Grand Est
UD Marne (Reims) - SV Pas de candidat
Région Grand Est
UD Haute Marne DUSSAUCY Alexandra [UD Haute Marne 1
(Chaumont) - SV
Région Grand Est
UD Moselle Pas de candidat
Région Grand Est
UD Aude - SV LEROY Agnés UD Haute Marne Infra 1
Région Grand Est Deux postes
UD Marne (Chalons en ROGER Noélle UD Aube vacants a Chalons 1
Champagne) en Champagne
(RUC et SCT) et 1
seule candidate
(Mme Roger) :
affectation a
déterminer
Région Grand Est
UD Bas Rhin MONGIN Frédéric UD Bas Rhin Infra 1
Région Grand Est
UD Bas Rhin LOUVIOT Audrey UD Haut Rhin Infra 1
Région Aquitaine -
Limousin - Poitou Pas de candidat
Charente
UD Creuse - SV
Région Aquitaine -
Limousin - Poitou PECHVERTY Stéphane UD Corréze Infra 3
Charente TA N°6
UD Correze
Région Auvergne - Rhone
Alpes TONNAIRE Anne Line UD Rhone TA N°77 3
UD Drome
Région Auvergne - Rhone
Alpes LELY Martine UD Rhone Infra 7
UD Rhéne UC 5
Région Auvergne - Rhone
Alpes PRUD’'HOMME Olivier UD Loire Infra 6
UD Rhéne UC 1 TA N°1
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Région Bretagne
UD Morbihan - SV

Candidat non retenu

Région Centre Val de Loire
UD Indre

Pas de candidat

Région Centre Val de Loire
UD Indre et Loire

GOURDIN BERTIN
Hugues

UR Centre Val
de Loire

Infra

Région Ile de France
UD Paris - UC 13 et
14éme

Candidat non retenu

Région Ile de France
UD Seine et Marne - UC
3

Pas de candidat

Région Ile de France
UD Essonne - UC 3

Pas de candidat

Région Ile de France
UD Hauts de Seine - UC
3

Pas de candidat

Région Ile de France
UD Val d’'Oise - UC 2

Pas de candidat

Région Ile de France
UD Paris RUC UC 2
(site Jemmapes)

BERTHREU Patrice

UR Ile de France

Infra
TA N°57

Région Ile de France
UD Hauts de Seine - UC
2

Candidat non retenu

Région Ile de France
UD Val d’'Oise - UC 3

HOUPIN Elsa

UD Paris

Infra

Région Languedoc
Roussillon — Midi Pyrénées
UD Lozére - RUC
Inspectant

CAYZAC Rolland

UD Aveyron

Infra

Région Normandie
UD Eure

MATHON Stéphane

UR Normandie

Région Nord Pas de Calais
- Picardie
UD Oise

Candidat non retenu

Région Nord Pas de Calais
- Picardie
UD Oise

Pas de candidat

Région Nord Pas de Calais
- Picardie
UD Oise

Pas de candidat
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Région Provence Alpes PASCAL Emilie UD Drome 3
Céte d’Azur
UD Vaucluse - UC 1

DIECCTE Guadeloupe LAUTONE Agnés DIECCTE Infra 3
URACTI Guadeloupe TA N°29

Directeurs du travail

Tableau d’avancement directeurs hors classe 2016

La CFDT a évoqué le dossier de : HA-QUANG-TRUNG Albert (DIRECCTE Occitanie).

1 BODIN Pascal ARA

2 FERRAND Marc ARA

3 NICOLAS Philippe ARA

4 POUDEROUX Christian ARA

5 ULTSCH Jean Paul ARA

6 BARTOLI BOULY Brigitte ARA

7 FORTEA-SANZ Dominique BFC

8 JEANTELET Christian BFC

9 APPREDERISSE Pascal Bretagne
10 VET Patrick Bretagne
11 FABRE Pierre Centre Val de Loire
12 RENUCCI Lucien Centre Val de Loire
13 DUPORGE Marie DGEFP
14 DINGEON Philippe DGT
15 GUILLAUME Marie Laurence DGT
16 PERNETTE Catherine DGT
17 VILBOEUF Laurent DGT
18 BENEYTOUT Mireille DRH
19 MICHAUD Jean Claude DRH
20 NICAISE Marc André Grand Est
21 RENZI Marie France Grand Est
22 SOLD Philippe Grand Est
23 DIDELOT Philippe Grand Est
24 MOREAU France Lise Guadeloupe
25 DROLEZ Bruno Hauts de France
26 KARSENTI Brigitte Hauts de France
27 PICCINELLI Pascale Hauts de France
28 PILLOT Marc Hauts de France
29 TILLOL Francois Hauts de France
30 BOILLAUD Patricia IDF
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31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
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CHERUBINI Corinne
LAZAR Marc Henri
TAIEB Yasmina
VIOT BICHON Isabelle
BAILBE Bernard
BEAURQY Leandre
GRIMALDI Monique
DUTERTRE Jean Francgois
HAMDAOUI Hachmi
LE FUR Philippe
SCHNAPPER Guillaume
DUCROT Michel
FRANCO MILLET Elisabeth
LIGER Guy Richard
BENTOUNSI Michel
OUSSEDIK Marie Christine
LE NOUVEL Georges
RICOCHON Michel
LAURENT Anaick
MIMEUR Jean Paul

CHADEYRAS Yves
TATON Annick
BERNADINI Eliane
CONSTANT Denis
LEAUSTIC Ronan
PELISSOU Carole
PANTEBRE Isabelle
PLOUVIEZ Franck
GUIGANTI Daniéle
LAVAURE Anouk
MIMIFIR Jean Claude
MARTIN Patrick
TILLET Didier
LAFFONT FAUST Isabelle
RUPRICH ROBERT Vincent
ADMENT CATINAUD Martine
NAUDOU Thierry
DUFAU Marc
COLOMINES Jacques
BRUNIN Daniel
BOUKOBZA Jean Michel
MAZARI Louis

IDF
IDF
IDF
IDF
INTEFP
Martinique
Mayotte
Normandie
Nouvelle Aquitaine
Nouvelle Aquitaine
Nouvelle Aquitaine
Occitanie
Occitanie
Occitanie
PACA
PACA
Pays de la Loire
Pays de la Loire
SG
SG

Tableau d’avancement directeurs hors classe 2017

ARA
ARA
CORSE
CORSE
DET
DET
DET
DET
Grand Est
Grand Est
Guadeloupe
Guyane
IDF
IDF
IDF
IDF
Nouvelle Aquitaine
Nouvelle Aquitaine
Occitanie
Pays de la Loire
Pays de la Loire
Guadeloupe
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Tableau d’avancement échelon spécial directeurs hors classe

APPREDERISSE Pascal
VILBOEUF Laurent

GRIMALDI Monique
TILLOL Frangois
LE FUR Philippe
DUCROT Michel

BENTOUSSI Michel

© 0 NO U »h W N+

-
o

JEANTELET Christian
RICOCHON Michel
LE NOUVEL Georges
BODIN Pascal
RENUCCI Lucien

= e
A W N =

DUTERTRE Jean Francois

FORTEA SANZ Dominique

2017

Bretagne
DGT
Normandie
Mayotte
Hauts de France
Nouvelle Aquitaine
Occitanie
PACA
BFC
BFC
Pays de la Loire
Pays de la Loire
ARA
Centre Val de Loire

Mutations des directeurs du travail

POSTE A POURVOIR NOM DU CANDIDAT SERVICE |Observations NB de
RETENU D'ORIGINE Candidats
Région Grand Est Pas de candidat
UR - Adjoint Pole 3 E
Région Ile de France Non pourvu 2
UR - Chef de service URACTI
Région Ile de France PEYTAVIN Patrice DIECCTE 5
UD Paris — Directeur des Martinique
relations et services travail
Région Ile de France ESCALERE Bruno INTEFP TA N°2 2
UD Seine et Marne - Responsable
pole T adjoint au RUD
Région Ile de France BENAS Christian DGEFP TA N°21 1
UD Essonne — Responsable pole 3
E
Région Ile de France SAJOT Jérome DGT 3
UD Hauts de Seine - Responsable
pole T adjoint au RUD
Région Ile de France DUPOUY Alain UD Paris TA N°18
UR - Chef de département du 2
controéle de la formation
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professionnelle - SV

Région Ile de France Non pourvu 1
UD Seine Saint Denis -
Secrétaire général

Région Pays de Loire BRENON Michel UD Loire TA N°14 2
UD Loire Atlantique - Directeur Atlantique
délégué en charge du pdle T

DGT - CT 3 BOSSAVY Sylvaine DGEFP 1
Adjoint au chef de bureau

Mutations des directeurs du travail (BIEP)

Région CORSE CAVAGNERA UD Hérault TA N° 32 1
UR - Responsable du pdle politique Michel
du travail
DGEFP DUPORGE Marie UD Oise
Adjoint au sous-directeur des 1

mutations économiques et de la
sécurisation a I'emploi

DGT TINDILLIERE UD Hauts de 1
Chef du département a I'appui du Catherine Seine
systéme d’inspection du travail

Directeurs adjoints du travail

Tableau d’avancement au grade de directeur du travail 2017

La CFDT a demandé I'étude des dossiers suivants : BARTHELEMY Mauricette (DRH), HUMBERT
Annie (UD Rhéne), THEVENIN Madeleine (UD Allier) et RAMAT Anne (UD Gironde)

1 MACCES Gérard DIRECCTE Bourgogne-Franche-Comté - UD 58 -
2 COL Agnes DIRECCTE Auvergne-Rhéne- Alpes - UR 69 -
3 DEROCHE Yves DIRECCTE Nouvelle Aquitaine - UR site de Bordeaux -
4  PFEIFFER Laurent DIRECCTE Auvergne-Rhéne- Alpes - UD 63 -
5 DESFONTAINES
Christian DIRECCTE Auvergne-Rhone- Alpes - UD 73 -
6 GALLIOU Daniel DIRECCTE Pays de la Loire - UD 44 -
7 DAVIDOFF Yvan DIRECCTE Nouvelle Aquitaine - UR site de Bordeaux -
8

MASSOULARD Béatrice  DIRECCTE Occitanie
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9 MACE Sylvie DIRECCTE Normandie - UR -

10 BLOT Josiane Détachée

11 LARRIEU Pierre DIRECCTE Occitanie - UR Site Toulouse -
12 CHERALDINI Huberta DIECCTE de Guadeloupe

13 GAUTHIER Gildas DIRECCTE Bretagne - UD 35 -

14 SUCHODOLSKI Philippe DIRECCTE Haut de France - UR Site d'Amiens -
15 ROBERDEAU Pascale DIRECCTE Provence Alpes- Cote d'Azur - UD 13 -
16 RAQUIL Marie-Claude DIECCTE de Martinique

17 LAGARDE Alain DIRECCTE Centre-Val-de-Loire - UD 37 -
18 ALBERTI Angélique DIRECCTE Grand Est - UD 54 -
19 PIUMATO Claire DIRECCTE le de France - UD 75 -

20 CORDONNIER Sylviane  DIRECCTE Pays de la Loire - UR -
21 ARRIVETS Alexandre DIRECCTE Nouvelle Aquitaine - UR site de Bordeaux -

22 SCHNEIDER Aline DIRECCTE Grand Est - UD 67-
23 LEFEVRE Sandrine DIRECCTE Haut de France - UR Lille -
24 LEONZI Frédéric DIRECCTE le de France - UD 94 -
25 LEROY Agnes DIRECCTE Grand Est - UD 52 -
26  SIMON Héléne DIRECCTE Occitanie - UD 81 -
27 POIRET Laetitia DIRECCTE Haut de France - UD 80 -
28 FRONTIN Gwénaél DIRECCTE Nouvelle Aquitaine - UD 64 -
29 DUPUY Katia DIRECCTE le de France - UD 93 -
30 CADET Lionel Mission Nationale de Contréle - Antenne Rennes -
31 MARTIN Leila Ministere de |'Agriculture
32 AUDIC Anne DGT
33 DERNAULT Sylvére DIRECCTE le de France - UD 75 -
34 HERRIG Stéphanie IGAS
35 DUQUESNOY Karine Détachée
36 DE MOREL DE
POMPERY Eudes DIRECCTE Normandie
37 BARON Bernadette DIRECCTE Pays de la Loire

38 THEVENIN Madeleine DIRECCTE Auvergne-Rhéne- Alpes - UD 03

Mutations Directeurs adjoints du travail

POSTE A POURVOIR NOM DU CANDIDAT SERVICE Observations Nb de
RETENU D'ORIGINE candidats
Deux postes
Région Grand Est ROGER Noélle UD Aube vacants a
UR Marne - Responsable SCT Chalons en 1
avec appui RUD sur le champ Champagne
travail SV (RUC et

SCT) et 1 seule
candidate

(Mme Roger) :
affectation a
déterminer
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Région Grand Est
UR - Appui juridique au
développement des sanctions
administratives — SV (Nancy)

Région Aquitaine - Limousin - Poitou
Charente
UD Gironde - Coordonnateur des
projets entreprises —emploi -
économie

Région Bourgogne - Franche Comté
UR - Chef du département
contrdle régional site de Dijon

TOUSSAINT Astrid DIRECCTE Infra
GRAND EST TA N°55

CHASSAING Didier UD Gironde Infra
TA N°81

Non pourvu Infra

Région Centre Val de Loire
UD Loiret - Adjoint au directeur
de I'UD Pdle 3 E - SV

Non pourvu

Région Centre Val de Loire
UR - Responsable du service
régional de contréle

Pas de candidat

Région Centre Val de Loire
UR - Adjoint au responsable de
pole T - SV

LAGARDE Alain UD Indre et
Loire

Région Ile de France
UR - Chef de service animation
pilotage de la politique travail au
pole T

Non pourvu

Région Ile de France
UR - Chargé de mission appui
aux projets de territoire

Pas de candidat

Région Ile de France
UD Paris — Adjoint au directeur
de I'emploi et du développement
économique (DEDE),
accompagnement des mutations
économiques - SV

Pas de candidat

Région Ile de France

UD Hauts de Seine — Responsable

département insertion
professionnelle

Pas de candidat

Pyrénées
UD Lot - Adjoint au RUD
« emploi » - SV

Région Ile de France LEFEBVRE Vincent UD Paris
UD Val d'Oise- adjoint au
responsable pole T
Région Languedoc Roussillon - Midi BARBA Lucie UD Tarn TA N°78

Région Pays de La Loire
UD Loire Atlantique -
Responsable du service accés et
retour a I'emploi

Non pourvu
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DIECCTE Mayotte BERNARD Jean Luc UD Lot 1
Adjoint au responsable péle 3 E

DIECCTE Martinique DUGUET Maryse DIECCTE Infra 3

Chef du département Martinique TA N°30

« qualifications et compétences —
emploi des jeunes »

DGT - DASIT 1 Pas de candidat
Chargé de mission SITERE
Méthodologie

DGT - GNVAC TEYSSIE Magali UD Seine Saint 2
Agent de controdle Denis
MINISTERE DE L'’AGRICULTURE Pas de candidat
Chargé de mission en santé au
travail
INTEFP Pas de candidat
Responsable CIF Seine Saint
Denis - SV
INTEFP Non vacant 1

Responsable CIF Lille - SV

Mutations Directeurs adjoints du travail (régularisation)

Normandie
UD Seine Maritime - Responsable LEBOULANGER UD Eure Infra 4
service accompagnement Pierre Francois

mutations économiques

Inspecteurs du Travail

Tableau d’avancement au grade de directeur adjoint 2017

La CFDT a demandé |'étude des dossiers suivants : SCHIAVONE Jérome (UD 81),
WAGNER Dominique (UD 67).

1 GODART Marie-Noélle DIRECCTE Grand-Est - UD 08

2 ENGELHARD Sophie DIRECCTE Bourgogne - Franche-Comté

3 MARCHAIS Christian DIRECCTE Nouvelle-Aquitaine - UD 79

4 CHAPELLE Martine DIRECCTE Auvergne-Rhoéne-Alpes - UD 63
5 L'HOMMEE Valérie DIRECCTE Auvergne-Rhoéne-Alpes - UD 69
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KUENTZ Catherine
GUILLOU Claude
EYMERIE Claire
CHAVEROT Virginie
TEULIERES Palmira
AUMONT Marguerite
MARC Gaélle
NICOLAS Pierre-Yves
AUGARTEN Michel
OULD AOUDIA Pauline
ROCHE Nathalie
IAVICOLI GERNELLE
Christine

BURRET Céline

AEBY Marie-Aude

LAGLEYSE Emmanuel
VIGIER Bertand
ACEVEDO Béatrice
LOUVIOT Audrey
HERLEM Catherine
BURDY Patricia
ABERKAN Linda
THIRION Marie-Anne
FAGES Gaél

NAIT-SI Rhizian
BENET Josiane
JAUZION Fabien
LERAY Sébastien
JOURNET Thierry
MONGIN Frédéric
GROSSIN MOTTI Thierry
AGIUS Sébastien
TOUCANE Hélene
GROLLEAU Nicole
COLLOMB Bruno
ACAKPO ADDRA Grégory
NIETO Chantal
LAVERTY Camille
SUCHON Céline
MAISSONNIER Joan
DABEE Thierry
DUCLOS Dominique
LIM SU KWAI Christelle
BARBET Boris
GALLARD Sabine
AUTRAND Cécile
CROCHU Annabelle
PIRON Dominique
CHALOYARD Alexandra
FACON Emmanuel
VITEK William
JACQUES Marjorie
DELORY Anne

Le Blog : www.syntef-cfdt.com

DIRECCTE Nouvelle-Aquitaine - UD 47
DIRECCTE Bretagne - UD 56

DIRECCTE Provence- Alpes- Cote d'Azur - UD 06
DIRECCTE Auvergne-Rhbéne-Alpes - UR 69
DIRECCTE Auvergne-Rhéne-Alpes - UR 69
DIRECCTE Occitanie - UD 66

DIRECCTE Nouvelle-Aquitaine - UD 33
DIRECCTE Bretagne - UD 22

DIRECCTE lle-de-France

DIRECCTE lle-de-France - UD 92
DIRECCTE Auvergne-Rhéne-Alpes - UD 42

DIRECCTE Grand Est - UD 08

DIRECCTE Nouvelle-Aquitaine - UD 87
DIRECCTE Nouvelle-Aquitaine - UD 47 (proposée au titre
IDF)

DIRECCTE Normandie - UD 50

DIRECCTE Pays-de-la-Loire - UD 85
DIRECCTE Bourgogne - Franche-Comté - UD 89
DIRECCTE Grand Est - UD 68

DIRECCTE Hauts-de-France - UD 62
DIRECCTE Corse

DIRECCTE lle-de-France - UD 93

DIRECCTE Bourgogne - Franche-Comté - UD 21
DIRECCTE Hauts-de-France - UD 59L
DIRECCTE lle-de-France - UD 94

DIRECCTE Auvergne-Rhbéne-Alpes - UD 15
DIRECCTE Occitanie - UD 65

DIRECCTE Pays-de-la-Loire - UD 85
DIRECCTE lle-de-France - UD 93

DIRECCTE Grand Est - UD 67

DIRECCTE Centre-Val-de-Loire

DIRECCTE lle-de-France - UD 77

DIRECCTE Occitanie - UD 34

DIRECCTE Provence-Alpes-Cote d'Azur
DIRECCTE Normandie - UD 50

DIRECCTE Hauts-de-France

DIRECCTE Provence- Alpes- Cote d'Azur - UD 84
DIRECCTE lle-de-France - UD 92

DIRECCTE Auvergne-Rhbéne-Alpes - UD 43
DIRECCTE Occitanie - UD 09

DIRECCTE lle-de-France - UD 78

DIRECCTE Occitanie - UD 31

DIECCTE Réunion

DIRECCTE Grand Est

DIRECCTE Pays-de-la-Loire - UD 49
DIRECCTE Provence- Alpes- Cote d'Azur - UD 13
DIRECCTE Hauts-de-France - Site Amiens
DIRECCTE Auvergne-Rhoéne-Alpes - UD 73
DGT

DIRECCTE Hauts-de-France - UD 02
DIRECCTE Nouvelle-Aquitaine - UD 17
DIRECCTE Provence- Alpes- Cote d'Azur - UD 13
DIRECCTE Hauts-de-France - UD 59L

SYNTEF-CFDT
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58  TOUZEL David

59 BEAUFERT Pierrette

60 BREARD Catherine

61 CHOLLET Karl

62 VAUDIN Marie-Pauline
LASMARRIGUES MARQUIS

63 Nathalie

64 GOMBOUKA Cyriaque

65 LEY Marie-Cécile

66 SERBAN Rhoda
MARTINVALLET Marie-

67 Roseline

68  COURCIER Isabelle

69 BACIC Justine

70 TILLY Sébastien

71 LEYBROS Pascal

72 LEONETTI Alexandra

73  BONNET Grégory

74  GIOUANOLI Isabelle

75 POCHE Jean René

76 MASCHERIN Audrey

77  AMMERICH Peggy

78 BLOUET Philippe

79  TRUCHY Stéphanie

80 MAUROT Nolwenn

81 MARTIN Pépita

81 TEISSEIRE Fabien

83 NIVAULT Antoine

84 MORANDEAU Rémi

85  MATHON Stéphane

86 DIEZ Juliette

87 LONGIN Marie-Pierre

88 MOREAU Patrick

89 VINOT Marie-Anne

90 SEIGNARD Patrick

Mutations Inspecteurs du Travail

DIECCTE Mayotte

DIRECCTE Nouvelle-Aquitaine - UD 23
DIRECCTE Normandie - UD 61

DIRECCTE Centre-Val-de-Loire -UD 28
DIRECCTE Bourgogne - Franche-Comté - UD 21

DGEFP

DIRECCTE Auvergne-Rhéne-Alpes - UD 73
DIRECCTE lle-de-France - UD 92
Détachée

DIECCTE Martinique

DIRECCTE Hauts-de-France - UD 59V
INTEFP

DIRECCTE Bretagne

DIRECCTE Grand Est - UD 57

DIRECCTE Occitanie

DIRECCTE lle-de-France - UD 94
Détachée

DIRECCTE Pays-de-la-Loire - UD 49
DIRECCTE Grand Est - UD 57

DIRECCTE lle-de-France - UD 78
DIRECCTE Bretagne - UD 29

DIRECCTE Hauts-de-France - UD 62
DIRECCTE lle-de-France - UD 92
DIRECCTE Normandie - UD 14

DIRECCTE Provence- Alpes- Cote d'Azur - UD 06
DIRECCTE Bourgogne - Franche-Comté - UD 71
DIRECCTE Pays-de-la-Loire - UD 44
DIRECCTE Normandie - UR

DIRECCTE Auvergne-Rhéne-Alpes - UD 38
DIRECCTE Auvergne-Rhéne-Alpes - UD 69
DIRECCTE Nouvelle-Aquitaine - UD 33
DIRECCTE lle-de-France - UD 75
DIECCTE Réunion

POSTE A POURVOIR

NOM DU SERVICE Observations
CANDIDAT D'ORIGINE
RETENU

Nb de
candidats

Région Alsace-Champagne Ardennes
Lorraine
UD Ardennes - Agent de contrdle

Pas de candidat

Région Alsace-Champagne Ardennes
Lorraine
UD Marne - Agent de contréle

Pas de candidat

Région Alsace-Champagne Ardennes
Lorraine
UD Haute Marne - Agent de controle

Pas de candidat
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Lorraine

controdle

Région Alsace-Champagne Ardennes

UD Meurthe et Moselle - Agent de

VANCAILLE
Justine

UD Marne

Lorraine

controdle

UD Haut Rhin - Agent de

Région Alsace-Champagne Ardennes

Non pourvu

Lorraine
UD Vosges — CDET - SV

Région Alsace-Champagne Ardennes

Pas de candidat

Lorraine

controdle

Région Alsace-Champagne Ardennes

UD Meurthe et Moselle - Agent de

GABOURY Jean
Philippe

UD Moselle

Infra

Lorraine

jeunes

Région Alsace-Champagne Ardennes

UR - Chargé de mission politique

Pas de candidat

Région Alsace-Champagne Ardennes
Lorraine
UR - Appui juridique au

administratives - SV

développement des sanctions

Pourvu en DAT

Infra

Région Aquitaine — Limousin - Poitou
Charente
UR - Chargé de mission FSE
(Bordeaux)

Pourvu en attaché

Région Aquitaine — Limousin - Poitou
Charente

UR - Chargé de mission FSE

(Bordeaux)

LARDY

Guillaume

DIECCTE
Réunion

Région Aquitaine — Limousin - Poitou
Charente

UD Landes — Chargé de mission pole

3E

TETU

Marie Pierre

DIRECCTE
Normandie

Région Aquitaine — Limousin - Poitou
Charente

UR - Chargé de mission FSE

(Limoges)

Pourvu en attaché

Infra

Région Aquitaine — Limousin - Poitou
Charente

UR - Chargé de mission FSE

(Limoges)

Non pourvu

Infra

Région Auvergne - Rhéne Alpes
UD Ain - Chef du service
mutations économiques

Pourvu en attaché

Région Auvergne - Rhone Alpes
UD Allier — Agent de contréle

BIDAR
Abdourahman

UD Alpes
Maritimes
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Région Auvergne - Rhéne Alpes
UD Ardéche - Responsable
Mutations économique et IAE

VINCENT UD Essonne |Au 01/07/2017

Arnaud

Région Auvergne - Rhone Alpes
UD Isére — Agent de controle
(Bourgoin Jallieu)

Non pourvu

Région Auvergne - Rhone Alpes
UD Isére — Agent de controle
(Grenoble)

Non pourvu

Région Auvergne - Rhone Alpes
UD Isére — Agent de contrdle
(Vienne)

MARTIN INTEFP
Amandine

Région Auvergne - Rhéne Alpes
UD Haute Loire - Agent de controdle

Non pourvu

Région Auvergne - Rhéne Alpes
UR - Chargé de projet travailleur
handicapé

DIALLO Baba UD Marne

Région Auvergne - Rhéne Alpes
UD Haute Savoie - Agent de controdle

Non pourvu

Région Auvergne - Rhéne Alpes
UD Allier — Agent de contréle

Pourvu en interne

Région Bourgogne - Franche Comté
UR - Chargé de mission pilotage
entreprise adaptée

Pas de candidat

Région Bourgogne - Franche Comté
UR - Chargé de mission pilotage et
politique d’inclusion par I'emploi
(DEC) - SV

Pas de candidat

Région Bourgogne - Franche Comté
UR - Chargé de mission FSE

Pas de candidat

Région Bourgogne - Franche Comté
UR - Chargé de mission FSE (Dijon) -
SV

Pas de candidat

Région Bourgogne - Franche Comté
UD Niévre - section 7

CHRISTOPHE UD Cher
Emmanuelle

Région Bourgogne - Franche Comté
UD Nievre - CDET

Pas de candidat

Région Bourgogne - Franche Comté
UD Haute Sadne - section 1

Pas de candidat

SYNTEF-CFDT
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Région Bourgogne — Franche Comté
UD Haute Sadne - section 4

Pas de candidat

Région Bourgogne — Franche Comté
UD Territoire de Belfort — section 4

Non pourvu

Région Bourgogne - Franche Comté
UD Territoire de Belfort — section 6

Non pourvu

Région Bretagne
UD Finistére — Agent de controdle
Agrimer Quimper

GERNEZ Perrine

UD Charente

Région Bretagne
UD Ille et Vilaine - Responsable SCT

BOURLEY
Thomas

UD Ille et
Vilaine

Région Centre Val de Loire
UD Cher - CDET

Pas de candidat

Région Centre Val de Loire
UD Indre - Agent de contrdle - SV

Pas de candidat

Région Centre Val de Loire
UR - Chargé de mission jeunes

Pourvu en interne

Région Centre Val de Loire
UR - Chargé d’'études SESE

Non pourvu

Région Corse
UR - Agent de contrdole URACTI
Bastia

Pas de candidat

Région Corse
UT Haute Corse - Chargé de mission
développement de I'emploi Bastia
SV

Pas de candidat

Région Ile de France
UD Seine et Marne - Agent de
contrdle a Melun

Pas de candidat

Région Ile de France
UD Seine et Marne - Agent de
controdle a Chessy

Pas de candidat

Région Ile de France
UD Yvelines - Agent de contrdle

Pas de candidat

Région Ile de France
UD Seine Saint Denis - Agent de
controle

Non pourvu

Région Ile de France
UD Seine Saint Denis - Agent de
controdle a Roissy

DECOTTIGNIES
Vincent

UD Aisne

SYNTEF-CFDT
Le Blog : www.syntef-cfdt.com

E-mail : syndicat.cfdt@cfdt.travail.gouv.fr

18



Région Ile de France
UD Val de Marne - Agent de contrédle

Non pourvu

Région Ile de France TERAHA Tassadit| UD Seine Saint Infra
UR - Chargé de I'appui juridique et Denis
de l'instruction des sanctions
administratives
Région Ile de France GROULT Jocelyne| UD Seine Saint Infra
UR - Chargé du controle de la Denis
formation professionnelle
Région Ile de France ZELINE Nathalie | UD Seine Saint Infra

UR - Chargé du controle de la
formation professionnelle

Denis

Région Ile de France
UR - FSE

Pas de candidat

Région Ile de France
UR - Chargé d’études et
d’évaluation sur les politiques

Non pourvu

travail
Région Ile de France DUFUMIER Fanny| Réintégration Infra
UD Paris — Responsable IAE
Région Ile de France HOOGE Céline UD Paris Infra

UD Seine et Marne - Agent de
contrdle Melun

Région Ile de France
UD Seine et Marne - Agent de
contrdle Chessy

Pas de candidat

Région Ile de France
UD Yvelines - Agent de
controdle

Pas de candidat

Région Ile de France
UD Yvelines - Agent de contrdle
Mantes la Jolie

Pas de candidat

Région Ile de France
UD Yvelines - CDET

Pas de candidat

Région Ile de France
UD Hauts de Seine - Agent de
controle Nanterre

LEHOUX Aurélie

UD Paris

Infra

Région Ile de France
UD Hauts de Seine — Agent de
controle Bagneux

Pas de candidat

Région Ile de France
UD Hauts de Seine - Responsable
MOE

Pourvu en attaché
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Région Ile de France
UD Seine Saint Denis - Agent de
controle

VINCHON Coline

UD Yvelines Infra

Région Ile de France
UD Seine Saint Denis - Responsable
service renseignements

Pas de candidat

Région Ile de France
UD Seine Saint Denis - CDET

Pas de candidat

Région Ile de France
UD Val de Marne - Agent de
controéle

Pas de candidat

Région Ile de France
UD Val de Marne - Agent de
controle

Pas de candidat

Région Ile de France
UD Val d'Oise - Agent de controdle

NORMAN SAIH
Juliette

UD Yvelines Infra

Région Languedoc Roussillon — Midi
Pyrénées
UD Aude - Agent de contrdle - SV

Non pourvu

Région Languedoc Roussillon - Midi
Pyrénées
UD Aude - CDET

Pas de candidat

Région Languedoc Roussillon — Midi
Pyrénées
UD Aveyron - Agent de controéle -
Sv

FAURIE Catherine

UD Aude

Région Languedoc Roussillon — Midi
Pyrénées
UD Gard - Agent de contrdle

MIGLIORE Roland

UD Bouches du
Rhone

Région Languedoc Roussillon - Midi
Pyrénées
UR - Responsable ESIC

Pourvu en attaché

Région Languedoc Roussillon — Midi BENEZECH Fabien INTEFP
Pyrénées
UD Haute Garonne - Agent de
controle
Région Languedoc Roussillon — Midi DANIEL Olivier ubD Lille
Pyrénées Dunkerque
UD Haute Garonne - Agent de
controle - SV
Région Languedoc Roussillon — Midi CHAPUIS Cyril UD Seine et Au
Pyrénées Marne 01/07/2017
UD Hérault - Agent de contréle - SV

Région Languedoc Roussillon — Midi
Pyrénées
UD Hérault - CDET

Pourvu en attaché
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Région Languedoc Roussillon — Midi
Pyrénées
UD Tarn - Agent de contrdle - SV

Non pourvu

Région Languedoc Roussillon - Midi
Pyrénées
UD Aude - Agent de controle site
détaché de Narbonne

CHAPPERT UD Aveyron Infra
Pauline

Région Nord Pas de Calais - Picardie
UR - Chargé de mission emploi

Pas de candidat

Région Nord Pas de Calais - Picardie
UR - Appui au SIT et a la mise en
ceuvre des politiques du travail

Pas de candidat

Région Nord Pas de Calais - Picardie

UR - Appui au pilotage et
I’'animation des politiques au travail
et du SIT

Pas de candidat

Région Nord Pas de Calais - Picardie
UR - Appui au SIT recours et
contentieux pole T

BAILLEUL Julie [UD Pas de Calais Infra

Région Nord Pas de Calais - Picardie
UD Pas de Calais - Agent de
contrdle UC 1 section 3

JOUD DEBAS UD Somme Infra
Anna

Région Normandie
UD Seine Maritime - Agent de
contrdle UC Rouen Dieppe (Dieppe)

Non pourvu

Région Normandie
UD Seine Maritime - Agent de
controle UC Rouen Nord (Rouen)

BOIVIN Mathilde UD Val de Marne

Région Pays de Loire
UD Maine et Loire - CDET

Pas de candidat

Région Pays de Loire
UD Mayenne - Agent de contrdle

Non pourvu

Région Pays de Loire
UD Sarthe - Agent de contréle

Non pourvu

Région Provence Alpes Céte d’Azur
UD Alpes de Haute Provence —
Agent de controle

Pas de candidat

Région Provence Alpes Cote d’Azur
UD Alpes Maritimes — Agent de
controle

Non pourvu

Région Provence Alpes Céte d’Azur
UD Bouches du Rhone - Agent de
controle - Aix en Provence

BOURGEOIS DIECCTE
Emilie Mayotte
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Région Provence Alpes Céte d’Azur
UD Bouches du Rhone - Agent de
controdle - Aix en Provence

GIRARDET DIECCTE
Myriam Mayotte

Région Provence Alpes Cote d’Azur
UD Bouches du Rhone - Agent de
controle UC 5 Marseille

Non pourvu

Région Provence Alpes Céte d’Azur
UD Bouches du Rhone - Agent de
contrdle UC 5 Marseille - SV

Non pourvu

Région Provence Alpes Céte d’Azur
UD Var - Agent de controle

BESSET UD Somme
Guillaume

Région Provence Alpes Céte d’Azur
UD Var - Agent de controle

Non pourvu

Région Provence Alpes Cote d’Azur
UD Var - Agent de controle

Non pourvu

Région Provence Alpes Cote d’Azur
UD Var - Agent de controle

Non pourvu

Région Provence Alpes Céte d’Azur
UD Vaucluse - Agent de controle

Non pourvu

Région Provence Alpes Céte d’Azur
UD Vaucluse - Agent de controle

Non pourvu

DIECCTE Guadeloupe
Chargé de gestion technique et
financiére FSE

Au
SEGOR Régine | UD Seine Saint |01/07/2017
Denis

DIECCTE Martinique
Chargé de mission politique et
insertion des jeunes

Non pourvu

DIECCTE Martinique
Chargé de développement :
promotion et économie de proximité

Pourvu en attaché

DIECCTE Martinique
Chargé de service « insertion
professionnelle » - SV

Non pourvu

DIECCTE Martinique
Chargé de service FSE - SV

Non pourvu

DIECCTE Martinique
Chargé de service régional de
controle

Pas de candidat
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DIECCTE Mayotte Pas de candidat
Chargé du développement des
compétences

DGT DASIT 2 VOISIN Fabrice | DIRECCTE IDF 2
Chargé d’études pole recours

DGT DASIT 1 Non pourvu 1
Chargé de mission SITERE
Méthodologie

DGT GNVAC VAURES Daniela | DIRECCTE IDF 1
Agent de controdle

INTEFP GATIER Corinne UD Rhone 2
Responsable de projet Marcy I'Etoile
Ssv
MINISTERE DE L'AGRICULTURE GICQUEL Jean Détaché ENA 1
Chargé de mission santé et sécurité Francois

au travail

Mutations des Inspecteurs du Travail (régularisation)

DGT COLIN Thomas UD Hauts de 1
Chargé de I'appui juridique et des Seine
recours bureau CT2

Vos représentants SYNTEF-CFDT en CAP

Jacques ROGER - UD du Cher
Marie-France RENZI - UR Alsace Champagne Ardennes
Lorraine
Christel LAMOUROUX - UD Paris
Frédérique LIBAUD-MAYERE - UD de I'Ain

La CFDT siege dans toutes les commissions de la CAP !

<JE DESIRE ADHERER A LA C.F.D.T.
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Ministére du Travail, de I'Emploi,
de la Formation Professionnelle
et du Dialogue Social

Fédération PSTE

16 et 17 novembre 2016

SYNTEF-CFD

Syndicat National Travall Emplol Formation

Le BLOG www.syntef-cfdt.com est accessible depuis n‘importe quel poste
internet depuis chez vous ou depuis l'intranet du Ministére.

N’'hésitez pas a nous contacter et nous poser vos questions a l'adresse
suivante : syndicat.cfdt@travail.gouv.fr

Déclaration préalable CAP de I'Inspection du travail

des 16 et 17 novembre 2016

Le 7 janvier 2015 et le 13 novembre 2015, des attentats de la plus extréme cruauté
frappaient des victimes innocentes en France. Le SYNTEF-CFDT tient a commémorer
leur mémoire. Le traumatisme est toujours la. Les vigiles placés dans de nombreux
sites de l'inspection du travail rappellent quotidiennement ce souvenir, ce terrible choc.

Les propos de notre déclaration préalable de I'’époque restent d’actualité apres
I'attentat de Nice en juillet dernier. Le contexte tant national qu’international ne nous
incite guere a I'optimisme, hélas !

Aujourd’hui, si nous sommes réunis pour la traditionnelle CAP des tableaux
d’avancement, nous devions aussi examiner les propositions pour les promotions au
choix dans le cadre du CRIT (50 postes sur les 250 ouverts cette année), mais le
décret non encore publié vous obligera a convoquer une nouvelle CAP en décembre...

L'exercice des CAP comportera quelques singularités :

» Si cette CAP est traditionnellement appelée a examiner les demandes de
mutations, nous constaterons qu’'un nombre important de postes restent
vacants, par absence de candidats ou parce qu’ils n‘ont simplement pas été
déclarés vacants.

= Une nouveauté également : celle des tableaux supplémentaires pour les DT hors
classe. Sur ce dernier point, comme pour tous les autres grades, le SYNTEF-
CFDT demande que des critéres clairs et objectifs soient énoncés et que le méme
niveau d’exigence s’exprime dans la confection de tous les tableaux. La question
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reste posée et il n'est pas certain que |'équité souhaitable ait prévaluy,
notamment dans les régions fusionnées !

» Les criteres utilisés par l'administration pour nommer les personnes sur les
tableaux (tant ceux d’aujourd'hui que celui de la liste d'aptitude du CRIT qui
nous sera présentée en décembre) ne sont pas toujours lisibles.

Les postes vacants, parfois depuis plusieurs CAP, sont les signes évidents des
suppressions de postes sur le champ « Travail » compte tenu des baisses
d’effectifs encore programmeées pour 2017. C'est par exemple le cas dans le
Grand Est ou sont annoncés moins 25 postes sur le seul champ Travail ; I'Ille-et-
Vilaine a supprimé trois sections, 'lUD Morbihan une, a I'UD Finistére deux postes
sont vacants ; a Paris sept postes vacants ne sont pas déclarés comme tels alors que
plusieurs autres sont susceptibles d’étre vacants et que I'on sait que certains candidats
a cette CAP ont de bonnes chances d’obtenir leur poste. La situation au niveau des
RUCs n’est guére plus brillante... Et voila comment l'on reparle de redécoupage des
sections alors que le dernier date d’a peine deux ans a |'occasion de la réorganisation...
Le Ministere du Travail serait-il atteint du syndrome de Pénélope, qui remettait
I'ouvrage sur le métier encore et encore et encore ?!!!

De plus, le Ministere a exigé un renforcement des URACTI sans moyen
supplémentaire...

Le traitement des amendes administratives et des nouveaux pouvoirs en général
sollicite également des moyens humains ... qui font cruellement défaut.

Le ministere demande également aux services de renseignement déja trés chargés et
parfois dépeuplés de répondre aux demandes d’informations des TPE. Pourquoi pas... A
condition qu’on nous en donne les moyens !

Le SYNTEF CFDT ne peut accepter cette situation alors méme qu’il est
demandé aux agents une plus grande présence sur le terrain avec plus de
controdle sur le travail dissimulé et sur les détachements frauduleux, que les
sollicitations des salariés demeurent élevées et, que majoritairement, les
agents font des efforts pour s’adapter a la nouvelle organisation.

Toujours pas non plus de lisibilité sur I'avenir des services du pdle 3F et les probables
délégations de missions aux conseils régionaux courant 2017.

Des lors, il n'est pas facile pour les agents du corps de l'inspection de savoir sur quels
postes se positionner (avec ou sans suppléance, avec intérim ou pas ?!) ...

Cette instabilité pourrait préter a rire si seulement elle n’était pas la source de toutes
les inquiétudes pour les agents, quel que soit leur niveau, puisque dans une
organisation tout se tient et que saper un de ses éléments c’est mettre a mal tout
I'ensemble : « Ils ne mouraient pas tous mais tous étaient frappés »...

Cette instabilité nait du rythme des réformes de toutes natures auxquelles sont
confrontés les agents : réformes « coeur de métier » comme les lois Rebsamen,
Macron, El Khomri... Ou les réformes organisationnelles comme celles relatives a la
réforme de I'Etat et la régionalisation, aux catégories C....
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Le rythme est tellement élevé que méme la DGT peine a fournir les éléments de
langage et a analyser les conséquences de ces réformes sur le geste professionnel.

En UR, en UD, les Directions restent souvent sur un prudent mutisme, ne prenant
méme pas la peine de s’adresser aux agents pour faire connaitre le sens de ces
réformes... N'en y aurait-il pas ?!!! Ou est-il si Byzantin que nos édiles locaux préferent
jeter 1I'éponge, écrasés par ce supplice de Sisyphe d'un genre nouveau : porter
jusqu’en bas de I'édifice réforme apres réforme, éternellement !

Ainsi, concernant les catégories C, si le projet de revalorisation du corps ne peut que
rencontrer notre approbation de principe, on ne peut que déplorer la méthode :
impréparation et désinvolture sont les mamelles de ce projet, allant jusqu’a négliger
I'impact en terme d’organisation du travail sur le terrain.

En effet, avant de modifier les statuts, les catégories, ne faut-il pas s’interroger sur le
travail ? Comment se peut-il que, dans ce Ministére dit « Social », qui assure la tutelle
de I'Inspection du travail, on ignore a ce point ce préalable ? La situation des
Secrétaires Administratifs/ves qui fuient le champ des Unités de Contréle lorsque
qu’ils/elles éprouvent le désir bien Iégitime d’exercer des tadches en rapport avec leur
catégorie professionnelle et leur grade, devrait inciter a la prudence.

Une réflexion devrait s'imposer sur un projet construit commencgant par I'analyse du
travail et l'ouverture de chantiers visant cette modification des taches: la
numeérisation, les dossiers virtuels, l'impact des nouvelles technologies sur le
classement, le traitement du courrier ... Ce sont autant de points d’attention (loin d’étre
exhaustifs) qui ne font pas l'objet d’'une étude dans cette perspective... A la grande
inquiétude des agents de contrble et des RUCs qui se demandent s’ils vont continuer
longtemps a voir les piles s’entasser, les taches administratives s’accumuler puisque
aucune organisation du travail n‘est étudiée, aucune décision prise. Tout est renvoyé
au terrain, chacun doit se transformer en « Mac Gyver » organisationnel, boucher les
trous ici, écoper la ! La discussion sur le travail est ignorée : il aurait fallu, a partir des
taches aujourd’hui réalisées, se demander celles qui demain, seront toujours assurées
et celles qui ne le seront plus, ou différemment...

Supréme ironie de l'inspection qui ne sait pas regarder son travail en face: la
Direction, les Ministres impliqués croient régler le travail a coup de lois et de décrets !

Autre sujet d’actualité : lors du CTM de mercredi dernier a été mis a l'ordre du jour le
projet de Code de Déontologie. Le sujet est déja en discussion dans les services depuis
plusieurs mois, de nombreux agents sont en attente. Nous savons que le projet,
méme s'il répond en partie aux attentes du terrain, fait déja couler beaucoup d’encre et
va susciter des réactions ambivalentes... Si un signal fort est nécessaire, I'actualité
jurisprudentielle lI'ayant montré récemment a notre corps, il faut préciser la encore
gu’au dela du texte, c’est I'implication de la hiérarchie dans le portage des principes qui
sera déterminante. A défaut, ce code restera une langue morte, seulement connue de
quelques savants...
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Liste d’aptitude au grade d’'Inspecteur du Travail 2017

Les propositions faites I'an dernier par la CFDT ont été prises en compte par
I’Administration en actant une liste d’aptitude dans le cadre du CRIT. Il est regrettable
que pour cette liste d'aptitude le projet de décret demande une ancienneté de 10 ans
alors qu’au départ I'ancienneté requise était de 8 ans.

Le SYNTEF CFDT regrette le manque de clarté sur les critéres objectifs qui ont pu étre
retenus dans les régions pour faire des propositions sur cette liste d'aptitude.

La CDFT a signalé les dossiers suivants : JOLY Martine (Nord Pas de Calais),
COUAILLER Véronique (Corse), LEGRIS Christine (Bourgogne Franche Comté),
JOX Nathalie (Guyane), GUYOMARD Chantal (Poitou Charente), ALLAIN Evelyne
(Provence Alpes Cote d’Azur), THEROUANNE Sylvie (DGT).....

1 LASCARY Marie-Hélene DIECCTE GUADELOUPE

2 BARATON Chantal DIRECCTE Ile-de-France - UD 78
DIRECCTE Auvergne-Rhone-Alpes - UD

3 LEGENDRE Joélle 63

4 GARCIA- LE LAIRRE Christine DIRECCTE Normandie

5 PATIER Edith DIRECCTE Bretagne

6 MAZAUD- JUSSERAND Annick DIRECCTE Centre-Val-de-Loire

7 HANOT Isabelle DIRECCTE Hauts - de France - UD 62

8 GIRARD Marc DCSTEP St Pierre et Miquelon

9 RIVIERE Claire DIRECCTE Pays-de-Loire

10 OSSIPOFF Nathalie DIRECCTE Ile-de-France - UD 93
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Mutations des RUC

POSTE A POURVOIR NOM DU CANDIDAT SERVICE Observations NB de
RETENU D'ORIGINE Candidats
Région Grand Est
UD Marne (Reims) - SV Pas de candidat
Région Grand Est
UD Haute Marne DUSSAUCY Alexandra [UD Haute Marne 1
(Chaumont) - SV
Région Grand Est
UD Moselle Pas de candidat
Région Grand Est
UD Aude - SV LEROY Agnés UD Haute Marne Infra 1
Région Grand Est Deux postes
UD Marne (Chalons en ROGER Noélle UD Aube vacants a Chalons 1
Champagne) en Champagne
(RUC et SCT) et 1
seule candidate
(Mme Roger) :
affectation a
déterminer
Région Grand Est
UD Bas Rhin MONGIN Frédéric UD Bas Rhin Infra 1
Région Grand Est
UD Bas Rhin LOUVIOT Audrey UD Haut Rhin Infra 1
Région Aquitaine -
Limousin - Poitou Pas de candidat
Charente
UD Creuse - SV
Région Aquitaine -
Limousin - Poitou PECHVERTY Stéphane UD Corréze Infra 3
Charente TA N°6
UD Correze
Région Auvergne - Rhone
Alpes TONNAIRE Anne Line UD Rhone TA N°77 3
UD Drome
Région Auvergne - Rhone
Alpes LELY Martine UD Rhone Infra 7
UD Rhéne UC 5
Région Auvergne - Rhone
Alpes PRUD’'HOMME Olivier UD Loire Infra 6
UD Rhéne UC 1 TA N°1
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Région Bretagne
UD Morbihan - SV

Candidat non retenu

Région Centre Val de Loire
UD Indre

Pas de candidat

Région Centre Val de Loire
UD Indre et Loire

GOURDIN BERTIN
Hugues

UR Centre Val
de Loire

Infra

Région Ile de France
UD Paris - UC 13 et
14éme

Candidat non retenu

Région Ile de France
UD Seine et Marne - UC
3

Pas de candidat

Région Ile de France
UD Essonne - UC 3

Pas de candidat

Région Ile de France
UD Hauts de Seine - UC
3

Pas de candidat

Région Ile de France
UD Val d’'Oise - UC 2

Pas de candidat

Région Ile de France
UD Paris RUC UC 2
(site Jemmapes)

BERTHREU Patrice

UR Ile de France

Infra
TA N°57

Région Ile de France
UD Hauts de Seine - UC
2

Candidat non retenu

Région Ile de France
UD Val d’'Oise - UC 3

HOUPIN Elsa

UD Paris

Infra

Région Languedoc
Roussillon — Midi Pyrénées
UD Lozére - RUC
Inspectant

CAYZAC Rolland

UD Aveyron

Infra

Région Normandie
UD Eure

MATHON Stéphane

UR Normandie

Région Nord Pas de Calais
- Picardie
UD Oise

Candidat non retenu

Région Nord Pas de Calais
- Picardie
UD Oise

Pas de candidat

Région Nord Pas de Calais
- Picardie
UD Oise

Pas de candidat
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Région Provence Alpes PASCAL Emilie UD Drome 3
Céte d’Azur
UD Vaucluse - UC 1

DIECCTE Guadeloupe LAUTONE Agnés DIECCTE Infra 3
URACTI Guadeloupe TA N°29

Directeurs du travail

Tableau d’avancement directeurs hors classe 2016

La CFDT a évoqué le dossier de : HA-QUANG-TRUNG Albert (DIRECCTE Occitanie).

1 BODIN Pascal ARA

2 FERRAND Marc ARA

3 NICOLAS Philippe ARA

4 POUDEROUX Christian ARA

5 ULTSCH Jean Paul ARA

6 BARTOLI BOULY Brigitte ARA

7 FORTEA-SANZ Dominique BFC

8 JEANTELET Christian BFC

9 APPREDERISSE Pascal Bretagne
10 VET Patrick Bretagne
11 FABRE Pierre Centre Val de Loire
12 RENUCCI Lucien Centre Val de Loire
13 DUPORGE Marie DGEFP
14 DINGEON Philippe DGT
15 GUILLAUME Marie Laurence DGT
16 PERNETTE Catherine DGT
17 VILBOEUF Laurent DGT
18 BENEYTOUT Mireille DRH
19 MICHAUD Jean Claude DRH
20 NICAISE Marc André Grand Est
21 RENZI Marie France Grand Est
22 SOLD Philippe Grand Est
23 DIDELOT Philippe Grand Est
24 MOREAU France Lise Guadeloupe
25 DROLEZ Bruno Hauts de France
26 KARSENTI Brigitte Hauts de France
27 PICCINELLI Pascale Hauts de France
28 PILLOT Marc Hauts de France
29 TILLOL Francois Hauts de France
30 BOILLAUD Patricia IDF
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31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
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CHERUBINI Corinne
LAZAR Marc Henri
TAIEB Yasmina
VIOT BICHON Isabelle
BAILBE Bernard
BEAURQY Leandre
GRIMALDI Monique
DUTERTRE Jean Francgois
HAMDAOUI Hachmi
LE FUR Philippe
SCHNAPPER Guillaume
DUCROT Michel
FRANCO MILLET Elisabeth
LIGER Guy Richard
BENTOUNSI Michel
OUSSEDIK Marie Christine
LE NOUVEL Georges
RICOCHON Michel
LAURENT Anaick
MIMEUR Jean Paul

CHADEYRAS Yves
TATON Annick
BERNADINI Eliane
CONSTANT Denis
LEAUSTIC Ronan
PELISSOU Carole
PANTEBRE Isabelle
PLOUVIEZ Franck
GUIGANTI Daniéle
LAVAURE Anouk
MIMIFIR Jean Claude
MARTIN Patrick
TILLET Didier
LAFFONT FAUST Isabelle
RUPRICH ROBERT Vincent
ADMENT CATINAUD Martine
NAUDOU Thierry
DUFAU Marc
COLOMINES Jacques
BRUNIN Daniel
BOUKOBZA Jean Michel
MAZARI Louis

IDF
IDF
IDF
IDF
INTEFP
Martinique
Mayotte
Normandie
Nouvelle Aquitaine
Nouvelle Aquitaine
Nouvelle Aquitaine
Occitanie
Occitanie
Occitanie
PACA
PACA
Pays de la Loire
Pays de la Loire
SG
SG

Tableau d’avancement directeurs hors classe 2017

ARA
ARA
CORSE
CORSE
DET
DET
DET
DET
Grand Est
Grand Est
Guadeloupe
Guyane
IDF
IDF
IDF
IDF
Nouvelle Aquitaine
Nouvelle Aquitaine
Occitanie
Pays de la Loire
Pays de la Loire
Guadeloupe
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Tableau d’avancement échelon spécial directeurs hors classe

APPREDERISSE Pascal
VILBOEUF Laurent

GRIMALDI Monique
TILLOL Frangois
LE FUR Philippe
DUCROT Michel

BENTOUSSI Michel

© 0 NO U »h W N+

-
o

JEANTELET Christian
RICOCHON Michel
LE NOUVEL Georges
BODIN Pascal
RENUCCI Lucien

= e
A W N =

DUTERTRE Jean Francois

FORTEA SANZ Dominique

2017

Bretagne
DGT
Normandie
Mayotte
Hauts de France
Nouvelle Aquitaine
Occitanie
PACA
BFC
BFC
Pays de la Loire
Pays de la Loire
ARA
Centre Val de Loire

Mutations des directeurs du travail

POSTE A POURVOIR NOM DU CANDIDAT SERVICE |Observations NB de
RETENU D'ORIGINE Candidats
Région Grand Est Pas de candidat
UR - Adjoint Pole 3 E
Région Ile de France Non pourvu 2
UR - Chef de service URACTI
Région Ile de France PEYTAVIN Patrice DIECCTE 5
UD Paris — Directeur des Martinique
relations et services travail
Région Ile de France ESCALERE Bruno INTEFP TA N°2 2
UD Seine et Marne - Responsable
pole T adjoint au RUD
Région Ile de France BENAS Christian DGEFP TA N°21 1
UD Essonne — Responsable pole 3
E
Région Ile de France SAJOT Jérome DGT 3
UD Hauts de Seine - Responsable
pole T adjoint au RUD
Région Ile de France DUPOUY Alain UD Paris TA N°18
UR - Chef de département du 2
controéle de la formation
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professionnelle - SV

Région Ile de France Non pourvu 1
UD Seine Saint Denis -
Secrétaire général

Région Pays de Loire BRENON Michel UD Loire TA N°14 2
UD Loire Atlantique - Directeur Atlantique
délégué en charge du pdle T

DGT - CT 3 BOSSAVY Sylvaine DGEFP 1
Adjoint au chef de bureau

Mutations des directeurs du travail (BIEP)

Région CORSE CAVAGNERA UD Hérault TA N° 32 1
UR - Responsable du pdle politique Michel
du travail
DGEFP DUPORGE Marie UD Oise
Adjoint au sous-directeur des 1

mutations économiques et de la
sécurisation a I'emploi

DGT TINDILLIERE UD Hauts de 1
Chef du département a I'appui du Catherine Seine
systéme d’inspection du travail

Directeurs adjoints du travail

Tableau d’avancement au grade de directeur du travail 2017

La CFDT a demandé I'étude des dossiers suivants : BARTHELEMY Mauricette (DRH), HUMBERT
Annie (UD Rhéne), THEVENIN Madeleine (UD Allier) et RAMAT Anne (UD Gironde)

1 MACCES Gérard DIRECCTE Bourgogne-Franche-Comté - UD 58 -
2 COL Agnes DIRECCTE Auvergne-Rhéne- Alpes - UR 69 -
3 DEROCHE Yves DIRECCTE Nouvelle Aquitaine - UR site de Bordeaux -
4  PFEIFFER Laurent DIRECCTE Auvergne-Rhéne- Alpes - UD 63 -
5 DESFONTAINES
Christian DIRECCTE Auvergne-Rhone- Alpes - UD 73 -
6 GALLIOU Daniel DIRECCTE Pays de la Loire - UD 44 -
7 DAVIDOFF Yvan DIRECCTE Nouvelle Aquitaine - UR site de Bordeaux -
8

MASSOULARD Béatrice  DIRECCTE Occitanie
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9 MACE Sylvie DIRECCTE Normandie - UR -

10 BLOT Josiane Détachée

11 LARRIEU Pierre DIRECCTE Occitanie - UR Site Toulouse -
12 CHERALDINI Huberta DIECCTE de Guadeloupe

13 GAUTHIER Gildas DIRECCTE Bretagne - UD 35 -

14 SUCHODOLSKI Philippe DIRECCTE Haut de France - UR Site d'Amiens -
15 ROBERDEAU Pascale DIRECCTE Provence Alpes- Cote d'Azur - UD 13 -
16 RAQUIL Marie-Claude DIECCTE de Martinique

17 LAGARDE Alain DIRECCTE Centre-Val-de-Loire - UD 37 -
18 ALBERTI Angélique DIRECCTE Grand Est - UD 54 -
19 PIUMATO Claire DIRECCTE le de France - UD 75 -

20 CORDONNIER Sylviane  DIRECCTE Pays de la Loire - UR -
21 ARRIVETS Alexandre DIRECCTE Nouvelle Aquitaine - UR site de Bordeaux -

22 SCHNEIDER Aline DIRECCTE Grand Est - UD 67-
23 LEFEVRE Sandrine DIRECCTE Haut de France - UR Lille -
24 LEONZI Frédéric DIRECCTE le de France - UD 94 -
25 LEROY Agnes DIRECCTE Grand Est - UD 52 -
26  SIMON Héléne DIRECCTE Occitanie - UD 81 -
27 POIRET Laetitia DIRECCTE Haut de France - UD 80 -
28 FRONTIN Gwénaél DIRECCTE Nouvelle Aquitaine - UD 64 -
29 DUPUY Katia DIRECCTE le de France - UD 93 -
30 CADET Lionel Mission Nationale de Contréle - Antenne Rennes -
31 MARTIN Leila Ministere de |'Agriculture
32 AUDIC Anne DGT
33 DERNAULT Sylvére DIRECCTE le de France - UD 75 -
34 HERRIG Stéphanie IGAS
35 DUQUESNOY Karine Détachée
36 DE MOREL DE
POMPERY Eudes DIRECCTE Normandie
37 BARON Bernadette DIRECCTE Pays de la Loire

38 THEVENIN Madeleine DIRECCTE Auvergne-Rhéne- Alpes - UD 03

Mutations Directeurs adjoints du travail

POSTE A POURVOIR NOM DU CANDIDAT SERVICE Observations Nb de
RETENU D'ORIGINE candidats
Deux postes
Région Grand Est ROGER Noélle UD Aube vacants a
UR Marne - Responsable SCT Chalons en 1
avec appui RUD sur le champ Champagne
travail SV (RUC et

SCT) et 1 seule
candidate

(Mme Roger) :
affectation a
déterminer
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Région Grand Est
UR - Appui juridique au
développement des sanctions
administratives — SV (Nancy)

Région Aquitaine - Limousin - Poitou
Charente
UD Gironde - Coordonnateur des
projets entreprises —emploi -
économie

Région Bourgogne - Franche Comté
UR - Chef du département
contrdle régional site de Dijon

TOUSSAINT Astrid DIRECCTE Infra
GRAND EST TA N°55

CHASSAING Didier UD Gironde Infra
TA N°81

Non pourvu Infra

Région Centre Val de Loire
UD Loiret - Adjoint au directeur
de I'UD Pdle 3 E - SV

Non pourvu

Région Centre Val de Loire
UR - Responsable du service
régional de contréle

Pas de candidat

Région Centre Val de Loire
UR - Adjoint au responsable de
pole T - SV

LAGARDE Alain UD Indre et
Loire

Région Ile de France
UR - Chef de service animation
pilotage de la politique travail au
pole T

Non pourvu

Région Ile de France
UR - Chargé de mission appui
aux projets de territoire

Pas de candidat

Région Ile de France
UD Paris — Adjoint au directeur
de I'emploi et du développement
économique (DEDE),
accompagnement des mutations
économiques - SV

Pas de candidat

Région Ile de France

UD Hauts de Seine — Responsable

département insertion
professionnelle

Pas de candidat

Pyrénées
UD Lot - Adjoint au RUD
« emploi » - SV

Région Ile de France LEFEBVRE Vincent UD Paris
UD Val d'Oise- adjoint au
responsable pole T
Région Languedoc Roussillon - Midi BARBA Lucie UD Tarn TA N°78

Région Pays de La Loire
UD Loire Atlantique -
Responsable du service accés et
retour a I'emploi

Non pourvu
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DIECCTE Mayotte BERNARD Jean Luc UD Lot 1
Adjoint au responsable péle 3 E

DIECCTE Martinique DUGUET Maryse DIECCTE Infra 3

Chef du département Martinique TA N°30

« qualifications et compétences —
emploi des jeunes »

DGT - DASIT 1 Pas de candidat
Chargé de mission SITERE
Méthodologie

DGT - GNVAC TEYSSIE Magali UD Seine Saint 2
Agent de controdle Denis
MINISTERE DE L'’AGRICULTURE Pas de candidat
Chargé de mission en santé au
travail
INTEFP Pas de candidat
Responsable CIF Seine Saint
Denis - SV
INTEFP Non vacant 1

Responsable CIF Lille - SV

Mutations Directeurs adjoints du travail (régularisation)

Normandie
UD Seine Maritime - Responsable LEBOULANGER UD Eure Infra 4
service accompagnement Pierre Francois

mutations économiques

Inspecteurs du Travail

Tableau d’avancement au grade de directeur adjoint 2017

La CFDT a demandé |'étude des dossiers suivants : SCHIAVONE Jérome (UD 81),
WAGNER Dominique (UD 67).

1 GODART Marie-Noélle DIRECCTE Grand-Est - UD 08

2 ENGELHARD Sophie DIRECCTE Bourgogne - Franche-Comté

3 MARCHAIS Christian DIRECCTE Nouvelle-Aquitaine - UD 79

4 CHAPELLE Martine DIRECCTE Auvergne-Rhoéne-Alpes - UD 63
5 L'HOMMEE Valérie DIRECCTE Auvergne-Rhoéne-Alpes - UD 69
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KUENTZ Catherine
GUILLOU Claude
EYMERIE Claire
CHAVEROT Virginie
TEULIERES Palmira
AUMONT Marguerite
MARC Gaélle
NICOLAS Pierre-Yves
AUGARTEN Michel
OULD AOUDIA Pauline
ROCHE Nathalie
IAVICOLI GERNELLE
Christine

BURRET Céline

AEBY Marie-Aude

LAGLEYSE Emmanuel
VIGIER Bertand
ACEVEDO Béatrice
LOUVIOT Audrey
HERLEM Catherine
BURDY Patricia
ABERKAN Linda
THIRION Marie-Anne
FAGES Gaél

NAIT-SI Rhizian
BENET Josiane
JAUZION Fabien
LERAY Sébastien
JOURNET Thierry
MONGIN Frédéric
GROSSIN MOTTI Thierry
AGIUS Sébastien
TOUCANE Hélene
GROLLEAU Nicole
COLLOMB Bruno
ACAKPO ADDRA Grégory
NIETO Chantal
LAVERTY Camille
SUCHON Céline
MAISSONNIER Joan
DABEE Thierry
DUCLOS Dominique
LIM SU KWAI Christelle
BARBET Boris
GALLARD Sabine
AUTRAND Cécile
CROCHU Annabelle
PIRON Dominique
CHALOYARD Alexandra
FACON Emmanuel
VITEK William
JACQUES Marjorie
DELORY Anne

Le Blog : www.syntef-cfdt.com

DIRECCTE Nouvelle-Aquitaine - UD 47
DIRECCTE Bretagne - UD 56

DIRECCTE Provence- Alpes- Cote d'Azur - UD 06
DIRECCTE Auvergne-Rhbéne-Alpes - UR 69
DIRECCTE Auvergne-Rhéne-Alpes - UR 69
DIRECCTE Occitanie - UD 66

DIRECCTE Nouvelle-Aquitaine - UD 33
DIRECCTE Bretagne - UD 22

DIRECCTE lle-de-France

DIRECCTE lle-de-France - UD 92
DIRECCTE Auvergne-Rhéne-Alpes - UD 42

DIRECCTE Grand Est - UD 08

DIRECCTE Nouvelle-Aquitaine - UD 87
DIRECCTE Nouvelle-Aquitaine - UD 47 (proposée au titre
IDF)

DIRECCTE Normandie - UD 50

DIRECCTE Pays-de-la-Loire - UD 85
DIRECCTE Bourgogne - Franche-Comté - UD 89
DIRECCTE Grand Est - UD 68

DIRECCTE Hauts-de-France - UD 62
DIRECCTE Corse

DIRECCTE lle-de-France - UD 93

DIRECCTE Bourgogne - Franche-Comté - UD 21
DIRECCTE Hauts-de-France - UD 59L
DIRECCTE lle-de-France - UD 94

DIRECCTE Auvergne-Rhbéne-Alpes - UD 15
DIRECCTE Occitanie - UD 65

DIRECCTE Pays-de-la-Loire - UD 85
DIRECCTE lle-de-France - UD 93

DIRECCTE Grand Est - UD 67

DIRECCTE Centre-Val-de-Loire

DIRECCTE lle-de-France - UD 77

DIRECCTE Occitanie - UD 34

DIRECCTE Provence-Alpes-Cote d'Azur
DIRECCTE Normandie - UD 50

DIRECCTE Hauts-de-France

DIRECCTE Provence- Alpes- Cote d'Azur - UD 84
DIRECCTE lle-de-France - UD 92

DIRECCTE Auvergne-Rhbéne-Alpes - UD 43
DIRECCTE Occitanie - UD 09

DIRECCTE lle-de-France - UD 78

DIRECCTE Occitanie - UD 31

DIECCTE Réunion

DIRECCTE Grand Est

DIRECCTE Pays-de-la-Loire - UD 49
DIRECCTE Provence- Alpes- Cote d'Azur - UD 13
DIRECCTE Hauts-de-France - Site Amiens
DIRECCTE Auvergne-Rhoéne-Alpes - UD 73
DGT

DIRECCTE Hauts-de-France - UD 02
DIRECCTE Nouvelle-Aquitaine - UD 17
DIRECCTE Provence- Alpes- Cote d'Azur - UD 13
DIRECCTE Hauts-de-France - UD 59L

SYNTEF-CFDT
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58  TOUZEL David

59 BEAUFERT Pierrette

60 BREARD Catherine

61 CHOLLET Karl

62 VAUDIN Marie-Pauline
LASMARRIGUES MARQUIS

63 Nathalie

64 GOMBOUKA Cyriaque

65 LEY Marie-Cécile

66 SERBAN Rhoda
MARTINVALLET Marie-

67 Roseline

68  COURCIER Isabelle

69 BACIC Justine

70 TILLY Sébastien

71 LEYBROS Pascal

72 LEONETTI Alexandra

73  BONNET Grégory

74  GIOUANOLI Isabelle

75 POCHE Jean René

76 MASCHERIN Audrey

77  AMMERICH Peggy

78 BLOUET Philippe

79  TRUCHY Stéphanie

80 MAUROT Nolwenn

81 MARTIN Pépita

81 TEISSEIRE Fabien

83 NIVAULT Antoine

84 MORANDEAU Rémi

85  MATHON Stéphane

86 DIEZ Juliette

87 LONGIN Marie-Pierre

88 MOREAU Patrick

89 VINOT Marie-Anne

90 SEIGNARD Patrick

Mutations Inspecteurs du Travail

DIECCTE Mayotte

DIRECCTE Nouvelle-Aquitaine - UD 23
DIRECCTE Normandie - UD 61

DIRECCTE Centre-Val-de-Loire -UD 28
DIRECCTE Bourgogne - Franche-Comté - UD 21

DGEFP

DIRECCTE Auvergne-Rhéne-Alpes - UD 73
DIRECCTE lle-de-France - UD 92
Détachée

DIECCTE Martinique

DIRECCTE Hauts-de-France - UD 59V
INTEFP

DIRECCTE Bretagne

DIRECCTE Grand Est - UD 57

DIRECCTE Occitanie

DIRECCTE lle-de-France - UD 94
Détachée

DIRECCTE Pays-de-la-Loire - UD 49
DIRECCTE Grand Est - UD 57

DIRECCTE lle-de-France - UD 78
DIRECCTE Bretagne - UD 29

DIRECCTE Hauts-de-France - UD 62
DIRECCTE lle-de-France - UD 92
DIRECCTE Normandie - UD 14

DIRECCTE Provence- Alpes- Cote d'Azur - UD 06
DIRECCTE Bourgogne - Franche-Comté - UD 71
DIRECCTE Pays-de-la-Loire - UD 44
DIRECCTE Normandie - UR

DIRECCTE Auvergne-Rhéne-Alpes - UD 38
DIRECCTE Auvergne-Rhéne-Alpes - UD 69
DIRECCTE Nouvelle-Aquitaine - UD 33
DIRECCTE lle-de-France - UD 75
DIECCTE Réunion

POSTE A POURVOIR

NOM DU SERVICE Observations
CANDIDAT D'ORIGINE
RETENU

Nb de
candidats

Région Alsace-Champagne Ardennes
Lorraine
UD Ardennes - Agent de contrdle

Pas de candidat

Région Alsace-Champagne Ardennes
Lorraine
UD Marne - Agent de contréle

Pas de candidat

Région Alsace-Champagne Ardennes
Lorraine
UD Haute Marne - Agent de controle

Pas de candidat

SYNTEF-CFDT
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Lorraine

controdle

Région Alsace-Champagne Ardennes

UD Meurthe et Moselle - Agent de

VANCAILLE
Justine

UD Marne

Lorraine

controdle

UD Haut Rhin - Agent de

Région Alsace-Champagne Ardennes

Non pourvu

Lorraine
UD Vosges — CDET - SV

Région Alsace-Champagne Ardennes

Pas de candidat

Lorraine

controdle

Région Alsace-Champagne Ardennes

UD Meurthe et Moselle - Agent de

GABOURY Jean
Philippe

UD Moselle

Infra

Lorraine

jeunes

Région Alsace-Champagne Ardennes

UR - Chargé de mission politique

Pas de candidat

Région Alsace-Champagne Ardennes
Lorraine
UR - Appui juridique au

administratives - SV

développement des sanctions

Pourvu en DAT

Infra

Région Aquitaine — Limousin - Poitou
Charente
UR - Chargé de mission FSE
(Bordeaux)

Pourvu en attaché

Région Aquitaine — Limousin - Poitou
Charente

UR - Chargé de mission FSE

(Bordeaux)

LARDY

Guillaume

DIECCTE
Réunion

Région Aquitaine — Limousin - Poitou
Charente

UD Landes — Chargé de mission pole

3E

TETU

Marie Pierre

DIRECCTE
Normandie

Région Aquitaine — Limousin - Poitou
Charente

UR - Chargé de mission FSE

(Limoges)

Pourvu en attaché

Infra

Région Aquitaine — Limousin - Poitou
Charente

UR - Chargé de mission FSE

(Limoges)

Non pourvu

Infra

Région Auvergne - Rhéne Alpes
UD Ain - Chef du service
mutations économiques

Pourvu en attaché

Région Auvergne - Rhone Alpes
UD Allier — Agent de contréle

BIDAR
Abdourahman

UD Alpes
Maritimes

SYNTEF-CFDT
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Région Auvergne - Rhéne Alpes
UD Ardéche - Responsable
Mutations économique et IAE

VINCENT UD Essonne |Au 01/07/2017

Arnaud

Région Auvergne - Rhone Alpes
UD Isére — Agent de controle
(Bourgoin Jallieu)

Non pourvu

Région Auvergne - Rhone Alpes
UD Isére — Agent de controle
(Grenoble)

Non pourvu

Région Auvergne - Rhone Alpes
UD Isére — Agent de contrdle
(Vienne)

MARTIN INTEFP
Amandine

Région Auvergne - Rhéne Alpes
UD Haute Loire - Agent de controdle

Non pourvu

Région Auvergne - Rhéne Alpes
UR - Chargé de projet travailleur
handicapé

DIALLO Baba UD Marne

Région Auvergne - Rhéne Alpes
UD Haute Savoie - Agent de controdle

Non pourvu

Région Auvergne - Rhéne Alpes
UD Allier — Agent de contréle

Pourvu en interne

Région Bourgogne - Franche Comté
UR - Chargé de mission pilotage
entreprise adaptée

Pas de candidat

Région Bourgogne - Franche Comté
UR - Chargé de mission pilotage et
politique d’inclusion par I'emploi
(DEC) - SV

Pas de candidat

Région Bourgogne - Franche Comté
UR - Chargé de mission FSE

Pas de candidat

Région Bourgogne - Franche Comté
UR - Chargé de mission FSE (Dijon) -
SV

Pas de candidat

Région Bourgogne - Franche Comté
UD Niévre - section 7

CHRISTOPHE UD Cher
Emmanuelle

Région Bourgogne - Franche Comté
UD Nievre - CDET

Pas de candidat

Région Bourgogne - Franche Comté
UD Haute Sadne - section 1

Pas de candidat

SYNTEF-CFDT
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Région Bourgogne — Franche Comté
UD Haute Sadne - section 4

Pas de candidat

Région Bourgogne — Franche Comté
UD Territoire de Belfort — section 4

Non pourvu

Région Bourgogne - Franche Comté
UD Territoire de Belfort — section 6

Non pourvu

Région Bretagne
UD Finistére — Agent de controdle
Agrimer Quimper

GERNEZ Perrine

UD Charente

Région Bretagne
UD Ille et Vilaine - Responsable SCT

BOURLEY
Thomas

UD Ille et
Vilaine

Région Centre Val de Loire
UD Cher - CDET

Pas de candidat

Région Centre Val de Loire
UD Indre - Agent de contrdle - SV

Pas de candidat

Région Centre Val de Loire
UR - Chargé de mission jeunes

Pourvu en interne

Région Centre Val de Loire
UR - Chargé d’'études SESE

Non pourvu

Région Corse
UR - Agent de contrdole URACTI
Bastia

Pas de candidat

Région Corse
UT Haute Corse - Chargé de mission
développement de I'emploi Bastia
SV

Pas de candidat

Région Ile de France
UD Seine et Marne - Agent de
contrdle a Melun

Pas de candidat

Région Ile de France
UD Seine et Marne - Agent de
controdle a Chessy

Pas de candidat

Région Ile de France
UD Yvelines - Agent de contrdle

Pas de candidat

Région Ile de France
UD Seine Saint Denis - Agent de
controle

Non pourvu

Région Ile de France
UD Seine Saint Denis - Agent de
controdle a Roissy

DECOTTIGNIES
Vincent

UD Aisne

SYNTEF-CFDT
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Région Ile de France
UD Val de Marne - Agent de contrédle

Non pourvu

Région Ile de France TERAHA Tassadit| UD Seine Saint Infra
UR - Chargé de I'appui juridique et Denis
de l'instruction des sanctions
administratives
Région Ile de France GROULT Jocelyne| UD Seine Saint Infra
UR - Chargé du controle de la Denis
formation professionnelle
Région Ile de France ZELINE Nathalie | UD Seine Saint Infra

UR - Chargé du controle de la
formation professionnelle

Denis

Région Ile de France
UR - FSE

Pas de candidat

Région Ile de France
UR - Chargé d’études et
d’évaluation sur les politiques

Non pourvu

travail
Région Ile de France DUFUMIER Fanny| Réintégration Infra
UD Paris — Responsable IAE
Région Ile de France HOOGE Céline UD Paris Infra

UD Seine et Marne - Agent de
contrdle Melun

Région Ile de France
UD Seine et Marne - Agent de
contrdle Chessy

Pas de candidat

Région Ile de France
UD Yvelines - Agent de
controdle

Pas de candidat

Région Ile de France
UD Yvelines - Agent de contrdle
Mantes la Jolie

Pas de candidat

Région Ile de France
UD Yvelines - CDET

Pas de candidat

Région Ile de France
UD Hauts de Seine - Agent de
controle Nanterre

LEHOUX Aurélie

UD Paris

Infra

Région Ile de France
UD Hauts de Seine — Agent de
controle Bagneux

Pas de candidat

Région Ile de France
UD Hauts de Seine - Responsable
MOE

Pourvu en attaché

SYNTEF-CFDT
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Région Ile de France
UD Seine Saint Denis - Agent de
controle

VINCHON Coline

UD Yvelines Infra

Région Ile de France
UD Seine Saint Denis - Responsable
service renseignements

Pas de candidat

Région Ile de France
UD Seine Saint Denis - CDET

Pas de candidat

Région Ile de France
UD Val de Marne - Agent de
controéle

Pas de candidat

Région Ile de France
UD Val de Marne - Agent de
controle

Pas de candidat

Région Ile de France
UD Val d'Oise - Agent de controdle

NORMAN SAIH
Juliette

UD Yvelines Infra

Région Languedoc Roussillon — Midi
Pyrénées
UD Aude - Agent de contrdle - SV

Non pourvu

Région Languedoc Roussillon - Midi
Pyrénées
UD Aude - CDET

Pas de candidat

Région Languedoc Roussillon — Midi
Pyrénées
UD Aveyron - Agent de controéle -
Sv

FAURIE Catherine

UD Aude

Région Languedoc Roussillon — Midi
Pyrénées
UD Gard - Agent de contrdle

MIGLIORE Roland

UD Bouches du
Rhone

Région Languedoc Roussillon - Midi
Pyrénées
UR - Responsable ESIC

Pourvu en attaché

Région Languedoc Roussillon — Midi BENEZECH Fabien INTEFP
Pyrénées
UD Haute Garonne - Agent de
controle
Région Languedoc Roussillon — Midi DANIEL Olivier ubD Lille
Pyrénées Dunkerque
UD Haute Garonne - Agent de
controle - SV
Région Languedoc Roussillon — Midi CHAPUIS Cyril UD Seine et Au
Pyrénées Marne 01/07/2017
UD Hérault - Agent de contréle - SV

Région Languedoc Roussillon — Midi
Pyrénées
UD Hérault - CDET

Pourvu en attaché

SYNTEF-CFDT
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Région Languedoc Roussillon — Midi
Pyrénées
UD Tarn - Agent de contrdle - SV

Non pourvu

Région Languedoc Roussillon - Midi
Pyrénées
UD Aude - Agent de controle site
détaché de Narbonne

CHAPPERT UD Aveyron Infra
Pauline

Région Nord Pas de Calais - Picardie
UR - Chargé de mission emploi

Pas de candidat

Région Nord Pas de Calais - Picardie
UR - Appui au SIT et a la mise en
ceuvre des politiques du travail

Pas de candidat

Région Nord Pas de Calais - Picardie

UR - Appui au pilotage et
I’'animation des politiques au travail
et du SIT

Pas de candidat

Région Nord Pas de Calais - Picardie
UR - Appui au SIT recours et
contentieux pole T

BAILLEUL Julie [UD Pas de Calais Infra

Région Nord Pas de Calais - Picardie
UD Pas de Calais - Agent de
contrdle UC 1 section 3

JOUD DEBAS UD Somme Infra
Anna

Région Normandie
UD Seine Maritime - Agent de
contrdle UC Rouen Dieppe (Dieppe)

Non pourvu

Région Normandie
UD Seine Maritime - Agent de
controle UC Rouen Nord (Rouen)

BOIVIN Mathilde UD Val de Marne

Région Pays de Loire
UD Maine et Loire - CDET

Pas de candidat

Région Pays de Loire
UD Mayenne - Agent de contrdle

Non pourvu

Région Pays de Loire
UD Sarthe - Agent de contréle

Non pourvu

Région Provence Alpes Céte d’Azur
UD Alpes de Haute Provence —
Agent de controle

Pas de candidat

Région Provence Alpes Cote d’Azur
UD Alpes Maritimes — Agent de
controle

Non pourvu

Région Provence Alpes Céte d’Azur
UD Bouches du Rhone - Agent de
controle - Aix en Provence

BOURGEOIS DIECCTE
Emilie Mayotte
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Région Provence Alpes Céte d’Azur
UD Bouches du Rhone - Agent de
controdle - Aix en Provence

GIRARDET DIECCTE
Myriam Mayotte

Région Provence Alpes Cote d’Azur
UD Bouches du Rhone - Agent de
controle UC 5 Marseille

Non pourvu

Région Provence Alpes Céte d’Azur
UD Bouches du Rhone - Agent de
contrdle UC 5 Marseille - SV

Non pourvu

Région Provence Alpes Céte d’Azur
UD Var - Agent de controle

BESSET UD Somme
Guillaume

Région Provence Alpes Céte d’Azur
UD Var - Agent de controle

Non pourvu

Région Provence Alpes Cote d’Azur
UD Var - Agent de controle

Non pourvu

Région Provence Alpes Cote d’Azur
UD Var - Agent de controle

Non pourvu

Région Provence Alpes Céte d’Azur
UD Vaucluse - Agent de controle

Non pourvu

Région Provence Alpes Céte d’Azur
UD Vaucluse - Agent de controle

Non pourvu

DIECCTE Guadeloupe
Chargé de gestion technique et
financiére FSE

Au
SEGOR Régine | UD Seine Saint |01/07/2017
Denis

DIECCTE Martinique
Chargé de mission politique et
insertion des jeunes

Non pourvu

DIECCTE Martinique
Chargé de développement :
promotion et économie de proximité

Pourvu en attaché

DIECCTE Martinique
Chargé de service « insertion
professionnelle » - SV

Non pourvu

DIECCTE Martinique
Chargé de service FSE - SV

Non pourvu

DIECCTE Martinique
Chargé de service régional de
controle

Pas de candidat
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DIECCTE Mayotte Pas de candidat
Chargé du développement des
compétences

DGT DASIT 2 VOISIN Fabrice | DIRECCTE IDF 2
Chargé d’études pole recours

DGT DASIT 1 Non pourvu 1
Chargé de mission SITERE
Méthodologie

DGT GNVAC VAURES Daniela | DIRECCTE IDF 1
Agent de controdle

INTEFP GATIER Corinne UD Rhone 2
Responsable de projet Marcy I'Etoile
Ssv
MINISTERE DE L'AGRICULTURE GICQUEL Jean Détaché ENA 1
Chargé de mission santé et sécurité Francois

au travail

Mutations des Inspecteurs du Travail (régularisation)

DGT COLIN Thomas UD Hauts de 1
Chargé de I'appui juridique et des Seine
recours bureau CT2

Vos représentants SYNTEF-CFDT en CAP

Jacques ROGER - UD du Cher
Marie-France RENZI - UR Alsace Champagne Ardennes
Lorraine
Christel LAMOUROUX - UD Paris
Frédérique LIBAUD-MAYERE - UD de I'Ain

La CFDT siege dans toutes les commissions de la CAP !

<JE DESIRE ADHERER A LA C.F.D.T.
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Ministére du Travail, de I'Emploi,
de la Formation Professionnelle
et du Dialogue Social

Fédération PSTE

16 et 17 novembre 2016

SYNTEF-CFD

Syndicat National Travall Emplol Formation

Le BLOG www.syntef-cfdt.com est accessible depuis n‘importe quel poste
internet depuis chez vous ou depuis l'intranet du Ministére.

N’'hésitez pas a nous contacter et nous poser vos questions a l'adresse
suivante : syndicat.cfdt@travail.gouv.fr

Déclaration préalable CAP de I'Inspection du travail

des 16 et 17 novembre 2016

Le 7 janvier 2015 et le 13 novembre 2015, des attentats de la plus extréme cruauté
frappaient des victimes innocentes en France. Le SYNTEF-CFDT tient a commémorer
leur mémoire. Le traumatisme est toujours la. Les vigiles placés dans de nombreux
sites de l'inspection du travail rappellent quotidiennement ce souvenir, ce terrible choc.

Les propos de notre déclaration préalable de I'’époque restent d’actualité apres
I'attentat de Nice en juillet dernier. Le contexte tant national qu’international ne nous
incite guere a I'optimisme, hélas !

Aujourd’hui, si nous sommes réunis pour la traditionnelle CAP des tableaux
d’avancement, nous devions aussi examiner les propositions pour les promotions au
choix dans le cadre du CRIT (50 postes sur les 250 ouverts cette année), mais le
décret non encore publié vous obligera a convoquer une nouvelle CAP en décembre...

L'exercice des CAP comportera quelques singularités :

» Si cette CAP est traditionnellement appelée a examiner les demandes de
mutations, nous constaterons qu’'un nombre important de postes restent
vacants, par absence de candidats ou parce qu’ils n‘ont simplement pas été
déclarés vacants.

= Une nouveauté également : celle des tableaux supplémentaires pour les DT hors
classe. Sur ce dernier point, comme pour tous les autres grades, le SYNTEF-
CFDT demande que des critéres clairs et objectifs soient énoncés et que le méme
niveau d’exigence s’exprime dans la confection de tous les tableaux. La question

SYNTEF-CFDT
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reste posée et il n'est pas certain que |'équité souhaitable ait prévaluy,
notamment dans les régions fusionnées !

» Les criteres utilisés par l'administration pour nommer les personnes sur les
tableaux (tant ceux d’aujourd'hui que celui de la liste d'aptitude du CRIT qui
nous sera présentée en décembre) ne sont pas toujours lisibles.

Les postes vacants, parfois depuis plusieurs CAP, sont les signes évidents des
suppressions de postes sur le champ « Travail » compte tenu des baisses
d’effectifs encore programmeées pour 2017. C'est par exemple le cas dans le
Grand Est ou sont annoncés moins 25 postes sur le seul champ Travail ; I'Ille-et-
Vilaine a supprimé trois sections, 'lUD Morbihan une, a I'UD Finistére deux postes
sont vacants ; a Paris sept postes vacants ne sont pas déclarés comme tels alors que
plusieurs autres sont susceptibles d’étre vacants et que I'on sait que certains candidats
a cette CAP ont de bonnes chances d’obtenir leur poste. La situation au niveau des
RUCs n’est guére plus brillante... Et voila comment l'on reparle de redécoupage des
sections alors que le dernier date d’a peine deux ans a |'occasion de la réorganisation...
Le Ministere du Travail serait-il atteint du syndrome de Pénélope, qui remettait
I'ouvrage sur le métier encore et encore et encore ?!!!

De plus, le Ministere a exigé un renforcement des URACTI sans moyen
supplémentaire...

Le traitement des amendes administratives et des nouveaux pouvoirs en général
sollicite également des moyens humains ... qui font cruellement défaut.

Le ministere demande également aux services de renseignement déja trés chargés et
parfois dépeuplés de répondre aux demandes d’informations des TPE. Pourquoi pas... A
condition qu’on nous en donne les moyens !

Le SYNTEF CFDT ne peut accepter cette situation alors méme qu’il est
demandé aux agents une plus grande présence sur le terrain avec plus de
controdle sur le travail dissimulé et sur les détachements frauduleux, que les
sollicitations des salariés demeurent élevées et, que majoritairement, les
agents font des efforts pour s’adapter a la nouvelle organisation.

Toujours pas non plus de lisibilité sur I'avenir des services du pdle 3F et les probables
délégations de missions aux conseils régionaux courant 2017.

Des lors, il n'est pas facile pour les agents du corps de l'inspection de savoir sur quels
postes se positionner (avec ou sans suppléance, avec intérim ou pas ?!) ...

Cette instabilité pourrait préter a rire si seulement elle n’était pas la source de toutes
les inquiétudes pour les agents, quel que soit leur niveau, puisque dans une
organisation tout se tient et que saper un de ses éléments c’est mettre a mal tout
I'ensemble : « Ils ne mouraient pas tous mais tous étaient frappés »...

Cette instabilité nait du rythme des réformes de toutes natures auxquelles sont
confrontés les agents : réformes « coeur de métier » comme les lois Rebsamen,
Macron, El Khomri... Ou les réformes organisationnelles comme celles relatives a la
réforme de I'Etat et la régionalisation, aux catégories C....
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Le rythme est tellement élevé que méme la DGT peine a fournir les éléments de
langage et a analyser les conséquences de ces réformes sur le geste professionnel.

En UR, en UD, les Directions restent souvent sur un prudent mutisme, ne prenant
méme pas la peine de s’adresser aux agents pour faire connaitre le sens de ces
réformes... N'en y aurait-il pas ?!!! Ou est-il si Byzantin que nos édiles locaux préferent
jeter 1I'éponge, écrasés par ce supplice de Sisyphe d'un genre nouveau : porter
jusqu’en bas de I'édifice réforme apres réforme, éternellement !

Ainsi, concernant les catégories C, si le projet de revalorisation du corps ne peut que
rencontrer notre approbation de principe, on ne peut que déplorer la méthode :
impréparation et désinvolture sont les mamelles de ce projet, allant jusqu’a négliger
I'impact en terme d’organisation du travail sur le terrain.

En effet, avant de modifier les statuts, les catégories, ne faut-il pas s’interroger sur le
travail ? Comment se peut-il que, dans ce Ministére dit « Social », qui assure la tutelle
de I'Inspection du travail, on ignore a ce point ce préalable ? La situation des
Secrétaires Administratifs/ves qui fuient le champ des Unités de Contréle lorsque
qu’ils/elles éprouvent le désir bien Iégitime d’exercer des tadches en rapport avec leur
catégorie professionnelle et leur grade, devrait inciter a la prudence.

Une réflexion devrait s'imposer sur un projet construit commencgant par I'analyse du
travail et l'ouverture de chantiers visant cette modification des taches: la
numeérisation, les dossiers virtuels, l'impact des nouvelles technologies sur le
classement, le traitement du courrier ... Ce sont autant de points d’attention (loin d’étre
exhaustifs) qui ne font pas l'objet d’'une étude dans cette perspective... A la grande
inquiétude des agents de contrble et des RUCs qui se demandent s’ils vont continuer
longtemps a voir les piles s’entasser, les taches administratives s’accumuler puisque
aucune organisation du travail n‘est étudiée, aucune décision prise. Tout est renvoyé
au terrain, chacun doit se transformer en « Mac Gyver » organisationnel, boucher les
trous ici, écoper la ! La discussion sur le travail est ignorée : il aurait fallu, a partir des
taches aujourd’hui réalisées, se demander celles qui demain, seront toujours assurées
et celles qui ne le seront plus, ou différemment...

Supréme ironie de l'inspection qui ne sait pas regarder son travail en face: la
Direction, les Ministres impliqués croient régler le travail a coup de lois et de décrets !

Autre sujet d’actualité : lors du CTM de mercredi dernier a été mis a l'ordre du jour le
projet de Code de Déontologie. Le sujet est déja en discussion dans les services depuis
plusieurs mois, de nombreux agents sont en attente. Nous savons que le projet,
méme s'il répond en partie aux attentes du terrain, fait déja couler beaucoup d’encre et
va susciter des réactions ambivalentes... Si un signal fort est nécessaire, I'actualité
jurisprudentielle lI'ayant montré récemment a notre corps, il faut préciser la encore
gu’au dela du texte, c’est I'implication de la hiérarchie dans le portage des principes qui
sera déterminante. A défaut, ce code restera une langue morte, seulement connue de
quelques savants...
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Liste d’aptitude au grade d’'Inspecteur du Travail 2017

Les propositions faites I'an dernier par la CFDT ont été prises en compte par
I’Administration en actant une liste d’aptitude dans le cadre du CRIT. Il est regrettable
que pour cette liste d'aptitude le projet de décret demande une ancienneté de 10 ans
alors qu’au départ I'ancienneté requise était de 8 ans.

Le SYNTEF CFDT regrette le manque de clarté sur les critéres objectifs qui ont pu étre
retenus dans les régions pour faire des propositions sur cette liste d'aptitude.

La CDFT a signalé les dossiers suivants : JOLY Martine (Nord Pas de Calais),
COUAILLER Véronique (Corse), LEGRIS Christine (Bourgogne Franche Comté),
JOX Nathalie (Guyane), GUYOMARD Chantal (Poitou Charente), ALLAIN Evelyne
(Provence Alpes Cote d’Azur), THEROUANNE Sylvie (DGT).....

1 LASCARY Marie-Hélene DIECCTE GUADELOUPE

2 BARATON Chantal DIRECCTE Ile-de-France - UD 78
DIRECCTE Auvergne-Rhone-Alpes - UD

3 LEGENDRE Joélle 63

4 GARCIA- LE LAIRRE Christine DIRECCTE Normandie

5 PATIER Edith DIRECCTE Bretagne

6 MAZAUD- JUSSERAND Annick DIRECCTE Centre-Val-de-Loire

7 HANOT Isabelle DIRECCTE Hauts - de France - UD 62

8 GIRARD Marc DCSTEP St Pierre et Miquelon

9 RIVIERE Claire DIRECCTE Pays-de-Loire

10 OSSIPOFF Nathalie DIRECCTE Ile-de-France - UD 93
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Mutations des RUC

POSTE A POURVOIR NOM DU CANDIDAT SERVICE Observations NB de
RETENU D'ORIGINE Candidats
Région Grand Est
UD Marne (Reims) - SV Pas de candidat
Région Grand Est
UD Haute Marne DUSSAUCY Alexandra [UD Haute Marne 1
(Chaumont) - SV
Région Grand Est
UD Moselle Pas de candidat
Région Grand Est
UD Aude - SV LEROY Agnés UD Haute Marne Infra 1
Région Grand Est Deux postes
UD Marne (Chalons en ROGER Noélle UD Aube vacants a Chalons 1
Champagne) en Champagne
(RUC et SCT) et 1
seule candidate
(Mme Roger) :
affectation a
déterminer
Région Grand Est
UD Bas Rhin MONGIN Frédéric UD Bas Rhin Infra 1
Région Grand Est
UD Bas Rhin LOUVIOT Audrey UD Haut Rhin Infra 1
Région Aquitaine -
Limousin - Poitou Pas de candidat
Charente
UD Creuse - SV
Région Aquitaine -
Limousin - Poitou PECHVERTY Stéphane UD Corréze Infra 3
Charente TA N°6
UD Correze
Région Auvergne - Rhone
Alpes TONNAIRE Anne Line UD Rhone TA N°77 3
UD Drome
Région Auvergne - Rhone
Alpes LELY Martine UD Rhone Infra 7
UD Rhéne UC 5
Région Auvergne - Rhone
Alpes PRUD’'HOMME Olivier UD Loire Infra 6
UD Rhéne UC 1 TA N°1
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Région Bretagne
UD Morbihan - SV

Candidat non retenu

Région Centre Val de Loire
UD Indre

Pas de candidat

Région Centre Val de Loire
UD Indre et Loire

GOURDIN BERTIN
Hugues

UR Centre Val
de Loire

Infra

Région Ile de France
UD Paris - UC 13 et
14éme

Candidat non retenu

Région Ile de France
UD Seine et Marne - UC
3

Pas de candidat

Région Ile de France
UD Essonne - UC 3

Pas de candidat

Région Ile de France
UD Hauts de Seine - UC
3

Pas de candidat

Région Ile de France
UD Val d’'Oise - UC 2

Pas de candidat

Région Ile de France
UD Paris RUC UC 2
(site Jemmapes)

BERTHREU Patrice

UR Ile de France

Infra
TA N°57

Région Ile de France
UD Hauts de Seine - UC
2

Candidat non retenu

Région Ile de France
UD Val d’'Oise - UC 3

HOUPIN Elsa

UD Paris

Infra

Région Languedoc
Roussillon — Midi Pyrénées
UD Lozére - RUC
Inspectant

CAYZAC Rolland

UD Aveyron

Infra

Région Normandie
UD Eure

MATHON Stéphane

UR Normandie

Région Nord Pas de Calais
- Picardie
UD Oise

Candidat non retenu

Région Nord Pas de Calais
- Picardie
UD Oise

Pas de candidat

Région Nord Pas de Calais
- Picardie
UD Oise

Pas de candidat
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Région Provence Alpes PASCAL Emilie UD Drome 3
Céte d’Azur
UD Vaucluse - UC 1

DIECCTE Guadeloupe LAUTONE Agnés DIECCTE Infra 3
URACTI Guadeloupe TA N°29

Directeurs du travail

Tableau d’avancement directeurs hors classe 2016

La CFDT a évoqué le dossier de : HA-QUANG-TRUNG Albert (DIRECCTE Occitanie).

1 BODIN Pascal ARA

2 FERRAND Marc ARA

3 NICOLAS Philippe ARA

4 POUDEROUX Christian ARA

5 ULTSCH Jean Paul ARA

6 BARTOLI BOULY Brigitte ARA

7 FORTEA-SANZ Dominique BFC

8 JEANTELET Christian BFC

9 APPREDERISSE Pascal Bretagne
10 VET Patrick Bretagne
11 FABRE Pierre Centre Val de Loire
12 RENUCCI Lucien Centre Val de Loire
13 DUPORGE Marie DGEFP
14 DINGEON Philippe DGT
15 GUILLAUME Marie Laurence DGT
16 PERNETTE Catherine DGT
17 VILBOEUF Laurent DGT
18 BENEYTOUT Mireille DRH
19 MICHAUD Jean Claude DRH
20 NICAISE Marc André Grand Est
21 RENZI Marie France Grand Est
22 SOLD Philippe Grand Est
23 DIDELOT Philippe Grand Est
24 MOREAU France Lise Guadeloupe
25 DROLEZ Bruno Hauts de France
26 KARSENTI Brigitte Hauts de France
27 PICCINELLI Pascale Hauts de France
28 PILLOT Marc Hauts de France
29 TILLOL Francois Hauts de France
30 BOILLAUD Patricia IDF
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31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
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CHERUBINI Corinne
LAZAR Marc Henri
TAIEB Yasmina
VIOT BICHON Isabelle
BAILBE Bernard
BEAURQY Leandre
GRIMALDI Monique
DUTERTRE Jean Francgois
HAMDAOUI Hachmi
LE FUR Philippe
SCHNAPPER Guillaume
DUCROT Michel
FRANCO MILLET Elisabeth
LIGER Guy Richard
BENTOUNSI Michel
OUSSEDIK Marie Christine
LE NOUVEL Georges
RICOCHON Michel
LAURENT Anaick
MIMEUR Jean Paul

CHADEYRAS Yves
TATON Annick
BERNADINI Eliane
CONSTANT Denis
LEAUSTIC Ronan
PELISSOU Carole
PANTEBRE Isabelle
PLOUVIEZ Franck
GUIGANTI Daniéle
LAVAURE Anouk
MIMIFIR Jean Claude
MARTIN Patrick
TILLET Didier
LAFFONT FAUST Isabelle
RUPRICH ROBERT Vincent
ADMENT CATINAUD Martine
NAUDOU Thierry
DUFAU Marc
COLOMINES Jacques
BRUNIN Daniel
BOUKOBZA Jean Michel
MAZARI Louis

IDF
IDF
IDF
IDF
INTEFP
Martinique
Mayotte
Normandie
Nouvelle Aquitaine
Nouvelle Aquitaine
Nouvelle Aquitaine
Occitanie
Occitanie
Occitanie
PACA
PACA
Pays de la Loire
Pays de la Loire
SG
SG

Tableau d’avancement directeurs hors classe 2017

ARA
ARA
CORSE
CORSE
DET
DET
DET
DET
Grand Est
Grand Est
Guadeloupe
Guyane
IDF
IDF
IDF
IDF
Nouvelle Aquitaine
Nouvelle Aquitaine
Occitanie
Pays de la Loire
Pays de la Loire
Guadeloupe
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Tableau d’avancement échelon spécial directeurs hors classe

APPREDERISSE Pascal
VILBOEUF Laurent

GRIMALDI Monique
TILLOL Frangois
LE FUR Philippe
DUCROT Michel

BENTOUSSI Michel

© 0 NO U »h W N+

-
o

JEANTELET Christian
RICOCHON Michel
LE NOUVEL Georges
BODIN Pascal
RENUCCI Lucien

= e
A W N =

DUTERTRE Jean Francois

FORTEA SANZ Dominique

2017

Bretagne
DGT
Normandie
Mayotte
Hauts de France
Nouvelle Aquitaine
Occitanie
PACA
BFC
BFC
Pays de la Loire
Pays de la Loire
ARA
Centre Val de Loire

Mutations des directeurs du travail

POSTE A POURVOIR NOM DU CANDIDAT SERVICE |Observations NB de
RETENU D'ORIGINE Candidats
Région Grand Est Pas de candidat
UR - Adjoint Pole 3 E
Région Ile de France Non pourvu 2
UR - Chef de service URACTI
Région Ile de France PEYTAVIN Patrice DIECCTE 5
UD Paris — Directeur des Martinique
relations et services travail
Région Ile de France ESCALERE Bruno INTEFP TA N°2 2
UD Seine et Marne - Responsable
pole T adjoint au RUD
Région Ile de France BENAS Christian DGEFP TA N°21 1
UD Essonne — Responsable pole 3
E
Région Ile de France SAJOT Jérome DGT 3
UD Hauts de Seine - Responsable
pole T adjoint au RUD
Région Ile de France DUPOUY Alain UD Paris TA N°18
UR - Chef de département du 2
controéle de la formation
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professionnelle - SV

Région Ile de France Non pourvu 1
UD Seine Saint Denis -
Secrétaire général

Région Pays de Loire BRENON Michel UD Loire TA N°14 2
UD Loire Atlantique - Directeur Atlantique
délégué en charge du pdle T

DGT - CT 3 BOSSAVY Sylvaine DGEFP 1
Adjoint au chef de bureau

Mutations des directeurs du travail (BIEP)

Région CORSE CAVAGNERA UD Hérault TA N° 32 1
UR - Responsable du pdle politique Michel
du travail
DGEFP DUPORGE Marie UD Oise
Adjoint au sous-directeur des 1

mutations économiques et de la
sécurisation a I'emploi

DGT TINDILLIERE UD Hauts de 1
Chef du département a I'appui du Catherine Seine
systéme d’inspection du travail

Directeurs adjoints du travail

Tableau d’avancement au grade de directeur du travail 2017

La CFDT a demandé I'étude des dossiers suivants : BARTHELEMY Mauricette (DRH), HUMBERT
Annie (UD Rhéne), THEVENIN Madeleine (UD Allier) et RAMAT Anne (UD Gironde)

1 MACCES Gérard DIRECCTE Bourgogne-Franche-Comté - UD 58 -
2 COL Agnes DIRECCTE Auvergne-Rhéne- Alpes - UR 69 -
3 DEROCHE Yves DIRECCTE Nouvelle Aquitaine - UR site de Bordeaux -
4  PFEIFFER Laurent DIRECCTE Auvergne-Rhéne- Alpes - UD 63 -
5 DESFONTAINES
Christian DIRECCTE Auvergne-Rhone- Alpes - UD 73 -
6 GALLIOU Daniel DIRECCTE Pays de la Loire - UD 44 -
7 DAVIDOFF Yvan DIRECCTE Nouvelle Aquitaine - UR site de Bordeaux -
8

MASSOULARD Béatrice  DIRECCTE Occitanie
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9 MACE Sylvie DIRECCTE Normandie - UR -

10 BLOT Josiane Détachée

11 LARRIEU Pierre DIRECCTE Occitanie - UR Site Toulouse -
12 CHERALDINI Huberta DIECCTE de Guadeloupe

13 GAUTHIER Gildas DIRECCTE Bretagne - UD 35 -

14 SUCHODOLSKI Philippe DIRECCTE Haut de France - UR Site d'Amiens -
15 ROBERDEAU Pascale DIRECCTE Provence Alpes- Cote d'Azur - UD 13 -
16 RAQUIL Marie-Claude DIECCTE de Martinique

17 LAGARDE Alain DIRECCTE Centre-Val-de-Loire - UD 37 -
18 ALBERTI Angélique DIRECCTE Grand Est - UD 54 -
19 PIUMATO Claire DIRECCTE le de France - UD 75 -

20 CORDONNIER Sylviane  DIRECCTE Pays de la Loire - UR -
21 ARRIVETS Alexandre DIRECCTE Nouvelle Aquitaine - UR site de Bordeaux -

22 SCHNEIDER Aline DIRECCTE Grand Est - UD 67-
23 LEFEVRE Sandrine DIRECCTE Haut de France - UR Lille -
24 LEONZI Frédéric DIRECCTE le de France - UD 94 -
25 LEROY Agnes DIRECCTE Grand Est - UD 52 -
26  SIMON Héléne DIRECCTE Occitanie - UD 81 -
27 POIRET Laetitia DIRECCTE Haut de France - UD 80 -
28 FRONTIN Gwénaél DIRECCTE Nouvelle Aquitaine - UD 64 -
29 DUPUY Katia DIRECCTE le de France - UD 93 -
30 CADET Lionel Mission Nationale de Contréle - Antenne Rennes -
31 MARTIN Leila Ministere de |'Agriculture
32 AUDIC Anne DGT
33 DERNAULT Sylvére DIRECCTE le de France - UD 75 -
34 HERRIG Stéphanie IGAS
35 DUQUESNOY Karine Détachée
36 DE MOREL DE
POMPERY Eudes DIRECCTE Normandie
37 BARON Bernadette DIRECCTE Pays de la Loire

38 THEVENIN Madeleine DIRECCTE Auvergne-Rhéne- Alpes - UD 03

Mutations Directeurs adjoints du travail

POSTE A POURVOIR NOM DU CANDIDAT SERVICE Observations Nb de
RETENU D'ORIGINE candidats
Deux postes
Région Grand Est ROGER Noélle UD Aube vacants a
UR Marne - Responsable SCT Chalons en 1
avec appui RUD sur le champ Champagne
travail SV (RUC et

SCT) et 1 seule
candidate

(Mme Roger) :
affectation a
déterminer
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Région Grand Est
UR - Appui juridique au
développement des sanctions
administratives — SV (Nancy)

Région Aquitaine - Limousin - Poitou
Charente
UD Gironde - Coordonnateur des
projets entreprises —emploi -
économie

Région Bourgogne - Franche Comté
UR - Chef du département
contrdle régional site de Dijon

TOUSSAINT Astrid DIRECCTE Infra
GRAND EST TA N°55

CHASSAING Didier UD Gironde Infra
TA N°81

Non pourvu Infra

Région Centre Val de Loire
UD Loiret - Adjoint au directeur
de I'UD Pdle 3 E - SV

Non pourvu

Région Centre Val de Loire
UR - Responsable du service
régional de contréle

Pas de candidat

Région Centre Val de Loire
UR - Adjoint au responsable de
pole T - SV

LAGARDE Alain UD Indre et
Loire

Région Ile de France
UR - Chef de service animation
pilotage de la politique travail au
pole T

Non pourvu

Région Ile de France
UR - Chargé de mission appui
aux projets de territoire

Pas de candidat

Région Ile de France
UD Paris — Adjoint au directeur
de I'emploi et du développement
économique (DEDE),
accompagnement des mutations
économiques - SV

Pas de candidat

Région Ile de France

UD Hauts de Seine — Responsable

département insertion
professionnelle

Pas de candidat

Pyrénées
UD Lot - Adjoint au RUD
« emploi » - SV

Région Ile de France LEFEBVRE Vincent UD Paris
UD Val d'Oise- adjoint au
responsable pole T
Région Languedoc Roussillon - Midi BARBA Lucie UD Tarn TA N°78

Région Pays de La Loire
UD Loire Atlantique -
Responsable du service accés et
retour a I'emploi

Non pourvu
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DIECCTE Mayotte BERNARD Jean Luc UD Lot 1
Adjoint au responsable péle 3 E

DIECCTE Martinique DUGUET Maryse DIECCTE Infra 3

Chef du département Martinique TA N°30

« qualifications et compétences —
emploi des jeunes »

DGT - DASIT 1 Pas de candidat
Chargé de mission SITERE
Méthodologie

DGT - GNVAC TEYSSIE Magali UD Seine Saint 2
Agent de controdle Denis
MINISTERE DE L'’AGRICULTURE Pas de candidat
Chargé de mission en santé au
travail
INTEFP Pas de candidat
Responsable CIF Seine Saint
Denis - SV
INTEFP Non vacant 1

Responsable CIF Lille - SV

Mutations Directeurs adjoints du travail (régularisation)

Normandie
UD Seine Maritime - Responsable LEBOULANGER UD Eure Infra 4
service accompagnement Pierre Francois

mutations économiques

Inspecteurs du Travail

Tableau d’avancement au grade de directeur adjoint 2017

La CFDT a demandé |'étude des dossiers suivants : SCHIAVONE Jérome (UD 81),
WAGNER Dominique (UD 67).

1 GODART Marie-Noélle DIRECCTE Grand-Est - UD 08

2 ENGELHARD Sophie DIRECCTE Bourgogne - Franche-Comté

3 MARCHAIS Christian DIRECCTE Nouvelle-Aquitaine - UD 79

4 CHAPELLE Martine DIRECCTE Auvergne-Rhoéne-Alpes - UD 63
5 L'HOMMEE Valérie DIRECCTE Auvergne-Rhoéne-Alpes - UD 69
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KUENTZ Catherine
GUILLOU Claude
EYMERIE Claire
CHAVEROT Virginie
TEULIERES Palmira
AUMONT Marguerite
MARC Gaélle
NICOLAS Pierre-Yves
AUGARTEN Michel
OULD AOUDIA Pauline
ROCHE Nathalie
IAVICOLI GERNELLE
Christine

BURRET Céline

AEBY Marie-Aude

LAGLEYSE Emmanuel
VIGIER Bertand
ACEVEDO Béatrice
LOUVIOT Audrey
HERLEM Catherine
BURDY Patricia
ABERKAN Linda
THIRION Marie-Anne
FAGES Gaél

NAIT-SI Rhizian
BENET Josiane
JAUZION Fabien
LERAY Sébastien
JOURNET Thierry
MONGIN Frédéric
GROSSIN MOTTI Thierry
AGIUS Sébastien
TOUCANE Hélene
GROLLEAU Nicole
COLLOMB Bruno
ACAKPO ADDRA Grégory
NIETO Chantal
LAVERTY Camille
SUCHON Céline
MAISSONNIER Joan
DABEE Thierry
DUCLOS Dominique
LIM SU KWAI Christelle
BARBET Boris
GALLARD Sabine
AUTRAND Cécile
CROCHU Annabelle
PIRON Dominique
CHALOYARD Alexandra
FACON Emmanuel
VITEK William
JACQUES Marjorie
DELORY Anne

Le Blog : www.syntef-cfdt.com

DIRECCTE Nouvelle-Aquitaine - UD 47
DIRECCTE Bretagne - UD 56

DIRECCTE Provence- Alpes- Cote d'Azur - UD 06
DIRECCTE Auvergne-Rhbéne-Alpes - UR 69
DIRECCTE Auvergne-Rhéne-Alpes - UR 69
DIRECCTE Occitanie - UD 66

DIRECCTE Nouvelle-Aquitaine - UD 33
DIRECCTE Bretagne - UD 22

DIRECCTE lle-de-France

DIRECCTE lle-de-France - UD 92
DIRECCTE Auvergne-Rhéne-Alpes - UD 42

DIRECCTE Grand Est - UD 08

DIRECCTE Nouvelle-Aquitaine - UD 87
DIRECCTE Nouvelle-Aquitaine - UD 47 (proposée au titre
IDF)

DIRECCTE Normandie - UD 50

DIRECCTE Pays-de-la-Loire - UD 85
DIRECCTE Bourgogne - Franche-Comté - UD 89
DIRECCTE Grand Est - UD 68

DIRECCTE Hauts-de-France - UD 62
DIRECCTE Corse

DIRECCTE lle-de-France - UD 93

DIRECCTE Bourgogne - Franche-Comté - UD 21
DIRECCTE Hauts-de-France - UD 59L
DIRECCTE lle-de-France - UD 94

DIRECCTE Auvergne-Rhbéne-Alpes - UD 15
DIRECCTE Occitanie - UD 65

DIRECCTE Pays-de-la-Loire - UD 85
DIRECCTE lle-de-France - UD 93

DIRECCTE Grand Est - UD 67

DIRECCTE Centre-Val-de-Loire

DIRECCTE lle-de-France - UD 77

DIRECCTE Occitanie - UD 34

DIRECCTE Provence-Alpes-Cote d'Azur
DIRECCTE Normandie - UD 50

DIRECCTE Hauts-de-France

DIRECCTE Provence- Alpes- Cote d'Azur - UD 84
DIRECCTE lle-de-France - UD 92

DIRECCTE Auvergne-Rhbéne-Alpes - UD 43
DIRECCTE Occitanie - UD 09

DIRECCTE lle-de-France - UD 78

DIRECCTE Occitanie - UD 31

DIECCTE Réunion

DIRECCTE Grand Est

DIRECCTE Pays-de-la-Loire - UD 49
DIRECCTE Provence- Alpes- Cote d'Azur - UD 13
DIRECCTE Hauts-de-France - Site Amiens
DIRECCTE Auvergne-Rhoéne-Alpes - UD 73
DGT

DIRECCTE Hauts-de-France - UD 02
DIRECCTE Nouvelle-Aquitaine - UD 17
DIRECCTE Provence- Alpes- Cote d'Azur - UD 13
DIRECCTE Hauts-de-France - UD 59L
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58  TOUZEL David

59 BEAUFERT Pierrette

60 BREARD Catherine

61 CHOLLET Karl

62 VAUDIN Marie-Pauline
LASMARRIGUES MARQUIS

63 Nathalie

64 GOMBOUKA Cyriaque

65 LEY Marie-Cécile

66 SERBAN Rhoda
MARTINVALLET Marie-

67 Roseline

68  COURCIER Isabelle

69 BACIC Justine

70 TILLY Sébastien

71 LEYBROS Pascal

72 LEONETTI Alexandra

73  BONNET Grégory

74  GIOUANOLI Isabelle

75 POCHE Jean René

76 MASCHERIN Audrey

77  AMMERICH Peggy

78 BLOUET Philippe

79  TRUCHY Stéphanie

80 MAUROT Nolwenn

81 MARTIN Pépita

81 TEISSEIRE Fabien

83 NIVAULT Antoine

84 MORANDEAU Rémi

85  MATHON Stéphane

86 DIEZ Juliette

87 LONGIN Marie-Pierre

88 MOREAU Patrick

89 VINOT Marie-Anne

90 SEIGNARD Patrick

Mutations Inspecteurs du Travail

DIECCTE Mayotte

DIRECCTE Nouvelle-Aquitaine - UD 23
DIRECCTE Normandie - UD 61

DIRECCTE Centre-Val-de-Loire -UD 28
DIRECCTE Bourgogne - Franche-Comté - UD 21

DGEFP

DIRECCTE Auvergne-Rhéne-Alpes - UD 73
DIRECCTE lle-de-France - UD 92
Détachée

DIECCTE Martinique

DIRECCTE Hauts-de-France - UD 59V
INTEFP

DIRECCTE Bretagne

DIRECCTE Grand Est - UD 57

DIRECCTE Occitanie

DIRECCTE lle-de-France - UD 94
Détachée

DIRECCTE Pays-de-la-Loire - UD 49
DIRECCTE Grand Est - UD 57

DIRECCTE lle-de-France - UD 78
DIRECCTE Bretagne - UD 29

DIRECCTE Hauts-de-France - UD 62
DIRECCTE lle-de-France - UD 92
DIRECCTE Normandie - UD 14

DIRECCTE Provence- Alpes- Cote d'Azur - UD 06
DIRECCTE Bourgogne - Franche-Comté - UD 71
DIRECCTE Pays-de-la-Loire - UD 44
DIRECCTE Normandie - UR

DIRECCTE Auvergne-Rhéne-Alpes - UD 38
DIRECCTE Auvergne-Rhéne-Alpes - UD 69
DIRECCTE Nouvelle-Aquitaine - UD 33
DIRECCTE lle-de-France - UD 75
DIECCTE Réunion

POSTE A POURVOIR

NOM DU SERVICE Observations
CANDIDAT D'ORIGINE
RETENU

Nb de
candidats

Région Alsace-Champagne Ardennes
Lorraine
UD Ardennes - Agent de contrdle

Pas de candidat

Région Alsace-Champagne Ardennes
Lorraine
UD Marne - Agent de contréle

Pas de candidat

Région Alsace-Champagne Ardennes
Lorraine
UD Haute Marne - Agent de controle

Pas de candidat
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Lorraine

controdle

Région Alsace-Champagne Ardennes

UD Meurthe et Moselle - Agent de

VANCAILLE
Justine

UD Marne

Lorraine

controdle

UD Haut Rhin - Agent de

Région Alsace-Champagne Ardennes

Non pourvu

Lorraine
UD Vosges — CDET - SV

Région Alsace-Champagne Ardennes

Pas de candidat

Lorraine

controdle

Région Alsace-Champagne Ardennes

UD Meurthe et Moselle - Agent de

GABOURY Jean
Philippe

UD Moselle

Infra

Lorraine

jeunes

Région Alsace-Champagne Ardennes

UR - Chargé de mission politique

Pas de candidat

Région Alsace-Champagne Ardennes
Lorraine
UR - Appui juridique au

administratives - SV

développement des sanctions

Pourvu en DAT

Infra

Région Aquitaine — Limousin - Poitou
Charente
UR - Chargé de mission FSE
(Bordeaux)

Pourvu en attaché

Région Aquitaine — Limousin - Poitou
Charente

UR - Chargé de mission FSE

(Bordeaux)

LARDY

Guillaume

DIECCTE
Réunion

Région Aquitaine — Limousin - Poitou
Charente

UD Landes — Chargé de mission pole

3E

TETU

Marie Pierre

DIRECCTE
Normandie

Région Aquitaine — Limousin - Poitou
Charente

UR - Chargé de mission FSE

(Limoges)

Pourvu en attaché

Infra

Région Aquitaine — Limousin - Poitou
Charente

UR - Chargé de mission FSE

(Limoges)

Non pourvu

Infra

Région Auvergne - Rhéne Alpes
UD Ain - Chef du service
mutations économiques

Pourvu en attaché

Région Auvergne - Rhone Alpes
UD Allier — Agent de contréle

BIDAR
Abdourahman

UD Alpes
Maritimes
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Région Auvergne - Rhéne Alpes
UD Ardéche - Responsable
Mutations économique et IAE

VINCENT UD Essonne |Au 01/07/2017

Arnaud

Région Auvergne - Rhone Alpes
UD Isére — Agent de controle
(Bourgoin Jallieu)

Non pourvu

Région Auvergne - Rhone Alpes
UD Isére — Agent de controle
(Grenoble)

Non pourvu

Région Auvergne - Rhone Alpes
UD Isére — Agent de contrdle
(Vienne)

MARTIN INTEFP
Amandine

Région Auvergne - Rhéne Alpes
UD Haute Loire - Agent de controdle

Non pourvu

Région Auvergne - Rhéne Alpes
UR - Chargé de projet travailleur
handicapé

DIALLO Baba UD Marne

Région Auvergne - Rhéne Alpes
UD Haute Savoie - Agent de controdle

Non pourvu

Région Auvergne - Rhéne Alpes
UD Allier — Agent de contréle

Pourvu en interne

Région Bourgogne - Franche Comté
UR - Chargé de mission pilotage
entreprise adaptée

Pas de candidat

Région Bourgogne - Franche Comté
UR - Chargé de mission pilotage et
politique d’inclusion par I'emploi
(DEC) - SV

Pas de candidat

Région Bourgogne - Franche Comté
UR - Chargé de mission FSE

Pas de candidat

Région Bourgogne - Franche Comté
UR - Chargé de mission FSE (Dijon) -
SV

Pas de candidat

Région Bourgogne - Franche Comté
UD Niévre - section 7

CHRISTOPHE UD Cher
Emmanuelle

Région Bourgogne - Franche Comté
UD Nievre - CDET

Pas de candidat

Région Bourgogne - Franche Comté
UD Haute Sadne - section 1

Pas de candidat
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Région Bourgogne — Franche Comté
UD Haute Sadne - section 4

Pas de candidat

Région Bourgogne — Franche Comté
UD Territoire de Belfort — section 4

Non pourvu

Région Bourgogne - Franche Comté
UD Territoire de Belfort — section 6

Non pourvu

Région Bretagne
UD Finistére — Agent de controdle
Agrimer Quimper

GERNEZ Perrine

UD Charente

Région Bretagne
UD Ille et Vilaine - Responsable SCT

BOURLEY
Thomas

UD Ille et
Vilaine

Région Centre Val de Loire
UD Cher - CDET

Pas de candidat

Région Centre Val de Loire
UD Indre - Agent de contrdle - SV

Pas de candidat

Région Centre Val de Loire
UR - Chargé de mission jeunes

Pourvu en interne

Région Centre Val de Loire
UR - Chargé d’'études SESE

Non pourvu

Région Corse
UR - Agent de contrdole URACTI
Bastia

Pas de candidat

Région Corse
UT Haute Corse - Chargé de mission
développement de I'emploi Bastia
SV

Pas de candidat

Région Ile de France
UD Seine et Marne - Agent de
contrdle a Melun

Pas de candidat

Région Ile de France
UD Seine et Marne - Agent de
controdle a Chessy

Pas de candidat

Région Ile de France
UD Yvelines - Agent de contrdle

Pas de candidat

Région Ile de France
UD Seine Saint Denis - Agent de
controle

Non pourvu

Région Ile de France
UD Seine Saint Denis - Agent de
controdle a Roissy

DECOTTIGNIES
Vincent

UD Aisne
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Région Ile de France
UD Val de Marne - Agent de contrédle

Non pourvu

Région Ile de France TERAHA Tassadit| UD Seine Saint Infra
UR - Chargé de I'appui juridique et Denis
de l'instruction des sanctions
administratives
Région Ile de France GROULT Jocelyne| UD Seine Saint Infra
UR - Chargé du controle de la Denis
formation professionnelle
Région Ile de France ZELINE Nathalie | UD Seine Saint Infra

UR - Chargé du controle de la
formation professionnelle

Denis

Région Ile de France
UR - FSE

Pas de candidat

Région Ile de France
UR - Chargé d’études et
d’évaluation sur les politiques

Non pourvu

travail
Région Ile de France DUFUMIER Fanny| Réintégration Infra
UD Paris — Responsable IAE
Région Ile de France HOOGE Céline UD Paris Infra

UD Seine et Marne - Agent de
contrdle Melun

Région Ile de France
UD Seine et Marne - Agent de
contrdle Chessy

Pas de candidat

Région Ile de France
UD Yvelines - Agent de
controdle

Pas de candidat

Région Ile de France
UD Yvelines - Agent de contrdle
Mantes la Jolie

Pas de candidat

Région Ile de France
UD Yvelines - CDET

Pas de candidat

Région Ile de France
UD Hauts de Seine - Agent de
controle Nanterre

LEHOUX Aurélie

UD Paris

Infra

Région Ile de France
UD Hauts de Seine — Agent de
controle Bagneux

Pas de candidat

Région Ile de France
UD Hauts de Seine - Responsable
MOE

Pourvu en attaché
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Région Ile de France
UD Seine Saint Denis - Agent de
controle

VINCHON Coline

UD Yvelines Infra

Région Ile de France
UD Seine Saint Denis - Responsable
service renseignements

Pas de candidat

Région Ile de France
UD Seine Saint Denis - CDET

Pas de candidat

Région Ile de France
UD Val de Marne - Agent de
controéle

Pas de candidat

Région Ile de France
UD Val de Marne - Agent de
controle

Pas de candidat

Région Ile de France
UD Val d'Oise - Agent de controdle

NORMAN SAIH
Juliette

UD Yvelines Infra

Région Languedoc Roussillon — Midi
Pyrénées
UD Aude - Agent de contrdle - SV

Non pourvu

Région Languedoc Roussillon - Midi
Pyrénées
UD Aude - CDET

Pas de candidat

Région Languedoc Roussillon — Midi
Pyrénées
UD Aveyron - Agent de controéle -
Sv

FAURIE Catherine

UD Aude

Région Languedoc Roussillon — Midi
Pyrénées
UD Gard - Agent de contrdle

MIGLIORE Roland

UD Bouches du
Rhone

Région Languedoc Roussillon - Midi
Pyrénées
UR - Responsable ESIC

Pourvu en attaché

Région Languedoc Roussillon — Midi BENEZECH Fabien INTEFP
Pyrénées
UD Haute Garonne - Agent de
controle
Région Languedoc Roussillon — Midi DANIEL Olivier ubD Lille
Pyrénées Dunkerque
UD Haute Garonne - Agent de
controle - SV
Région Languedoc Roussillon — Midi CHAPUIS Cyril UD Seine et Au
Pyrénées Marne 01/07/2017
UD Hérault - Agent de contréle - SV

Région Languedoc Roussillon — Midi
Pyrénées
UD Hérault - CDET

Pourvu en attaché
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Région Languedoc Roussillon — Midi
Pyrénées
UD Tarn - Agent de contrdle - SV

Non pourvu

Région Languedoc Roussillon - Midi
Pyrénées
UD Aude - Agent de controle site
détaché de Narbonne

CHAPPERT UD Aveyron Infra
Pauline

Région Nord Pas de Calais - Picardie
UR - Chargé de mission emploi

Pas de candidat

Région Nord Pas de Calais - Picardie
UR - Appui au SIT et a la mise en
ceuvre des politiques du travail

Pas de candidat

Région Nord Pas de Calais - Picardie

UR - Appui au pilotage et
I’'animation des politiques au travail
et du SIT

Pas de candidat

Région Nord Pas de Calais - Picardie
UR - Appui au SIT recours et
contentieux pole T

BAILLEUL Julie [UD Pas de Calais Infra

Région Nord Pas de Calais - Picardie
UD Pas de Calais - Agent de
contrdle UC 1 section 3

JOUD DEBAS UD Somme Infra
Anna

Région Normandie
UD Seine Maritime - Agent de
contrdle UC Rouen Dieppe (Dieppe)

Non pourvu

Région Normandie
UD Seine Maritime - Agent de
controle UC Rouen Nord (Rouen)

BOIVIN Mathilde UD Val de Marne

Région Pays de Loire
UD Maine et Loire - CDET

Pas de candidat

Région Pays de Loire
UD Mayenne - Agent de contrdle

Non pourvu

Région Pays de Loire
UD Sarthe - Agent de contréle

Non pourvu

Région Provence Alpes Céte d’Azur
UD Alpes de Haute Provence —
Agent de controle

Pas de candidat

Région Provence Alpes Cote d’Azur
UD Alpes Maritimes — Agent de
controle

Non pourvu

Région Provence Alpes Céte d’Azur
UD Bouches du Rhone - Agent de
controle - Aix en Provence

BOURGEOIS DIECCTE
Emilie Mayotte
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Région Provence Alpes Céte d’Azur
UD Bouches du Rhone - Agent de
controdle - Aix en Provence

GIRARDET DIECCTE
Myriam Mayotte

Région Provence Alpes Cote d’Azur
UD Bouches du Rhone - Agent de
controle UC 5 Marseille

Non pourvu

Région Provence Alpes Céte d’Azur
UD Bouches du Rhone - Agent de
contrdle UC 5 Marseille - SV

Non pourvu

Région Provence Alpes Céte d’Azur
UD Var - Agent de controle

BESSET UD Somme
Guillaume

Région Provence Alpes Céte d’Azur
UD Var - Agent de controle

Non pourvu

Région Provence Alpes Cote d’Azur
UD Var - Agent de controle

Non pourvu

Région Provence Alpes Cote d’Azur
UD Var - Agent de controle

Non pourvu

Région Provence Alpes Céte d’Azur
UD Vaucluse - Agent de controle

Non pourvu

Région Provence Alpes Céte d’Azur
UD Vaucluse - Agent de controle

Non pourvu

DIECCTE Guadeloupe
Chargé de gestion technique et
financiére FSE

Au
SEGOR Régine | UD Seine Saint |01/07/2017
Denis

DIECCTE Martinique
Chargé de mission politique et
insertion des jeunes

Non pourvu

DIECCTE Martinique
Chargé de développement :
promotion et économie de proximité

Pourvu en attaché

DIECCTE Martinique
Chargé de service « insertion
professionnelle » - SV

Non pourvu

DIECCTE Martinique
Chargé de service FSE - SV

Non pourvu

DIECCTE Martinique
Chargé de service régional de
controle

Pas de candidat
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DIECCTE Mayotte Pas de candidat
Chargé du développement des
compétences

DGT DASIT 2 VOISIN Fabrice | DIRECCTE IDF 2
Chargé d’études pole recours

DGT DASIT 1 Non pourvu 1
Chargé de mission SITERE
Méthodologie

DGT GNVAC VAURES Daniela | DIRECCTE IDF 1
Agent de controdle

INTEFP GATIER Corinne UD Rhone 2
Responsable de projet Marcy I'Etoile
Ssv
MINISTERE DE L'AGRICULTURE GICQUEL Jean Détaché ENA 1
Chargé de mission santé et sécurité Francois

au travail

Mutations des Inspecteurs du Travail (régularisation)

DGT COLIN Thomas UD Hauts de 1
Chargé de I'appui juridique et des Seine
recours bureau CT2

Vos représentants SYNTEF-CFDT en CAP

Jacques ROGER - UD du Cher
Marie-France RENZI - UR Alsace Champagne Ardennes
Lorraine
Christel LAMOUROUX - UD Paris
Frédérique LIBAUD-MAYERE - UD de I'Ain

La CFDT siege dans toutes les commissions de la CAP !

<JE DESIRE ADHERER A LA C.F.D.T.
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