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SECTEUR TRAVAIL EMPLOI
	
DATE
	
INSTANCES
	
DATES DE REPLI 
	ORDRE DU JOUR

	Janvier

	28 janvier 2022
	CTM TE
	10 février 2022
	1. Présentation du pré bilan offre de formation 2021 (I)
1. Présentation des orientations et de l’offre de formation 2022 (A)
1. Présentation du projet d’agenda social 2022 (I)
1. Présentation du projet de décret relatif à certaines instances de dialogue social instituées au sein des départements ministériels relevant des ministres chargés du travail, de l’emploi et des solidarités et de la santé (A)
1. Point sur le recalibrage du nombre d’unités de contrôle dans le Haut-Rhin (A)
1. Présentation du projet stratégique pour l’ATE (I)
1. Questions diverses


	Mars

	24-25 mars 2022
	CTM TE
	12 avril 2022
	· Présentation du Rapport Social Unique (i)
·  Revue des missions (i)
· Point gestion RH suite à la création du corps des administrateurs de l’Etat (I)
· Présentation du projet d’arrêté relatif aux CAP compétentes à l’égard de certains corps de fonctionnaires du ministère du travail de l’emploi et de l’insertion et du ministère des solidarités et de la santé (A)
· Projet d’arrêté cartographie (a)
· Projet d’arrêté répartition F/H (a)
· Projet d’arrêté E-vote (a)
· Projet d’arrêté BVE (a)
· projet d’arrêté CCP, PDD (a)
· Rapport d’activité du comité de déontologie des MCSA 2021
· Bilan de la cellule de la cellule d’écoute et d’alerte 
· Questions diverses


	Juin

	23-24 juin 2022
	CTM TE
	5 juillet 2022
	· Bilan du CIA (i) et Orientations 2022 (a)

	Octobre

	20-21 octobre 2022
	CTM TE
	3 novembre 2022
	· PLF 2023 (i)
· RSU 2021 (i)
· Bilan des ruptures conventionnelles (i)
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