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FICHE SYNTHESE - CERES 

Libellé long Certification des titres du Ministère

Domaine Formation professionnelle

Résumé Certification des titres du Ministère

Budget P155

Description / 
Fonctionnalités

• Gestion de la Base Titre en délégation auprès de l'ingénierie de l'AFPA
• Gestion des Candidats, de leurs parcours (VAE, formation professionnelle)

• Gestion des Agréments des Centres de Formation attribués par les DREETS
• Gestion des Sessions de Validation et des Jurés

Interfaces Entrantes : Si Portail, SI Réf. Structure, SI Afpa, SI API Entreprises
Sortantes : RNCP, CERTIF PRO (France Compétences), Accrochage certificateurs (CDC)

MOA / Métier Mission Politiques de Certification professionnelle (MPCP)

Utilisateurs Organismes de formation délivrant des certifications (ex.: AFPA)
DREETS, DRIETS, DEETS

MOE / MOED Klee Group (incluant le support utilisateurs)

Hébergeur DSI des Ministères Sociaux

https://travail-emploi.gouv.fr/ministere/article/systeme-d-information-certification-emplois-ceres

5600 
Utilisateurs

120 000
Certifications/an

https://travail-emploi.gouv.fr/ministere/article/systeme-d-information-certification-emplois-ceres


FICHE SYNTHESE – MAF

Libellé long Mon activité de formation

Domaine Formation professionnelle

Résumé Gestion des déclarations d’activités de formation auprès de l’administration (déclaration 
activités OF)

Budget P155

Description / 
Fonctionnalités

L'application permet aux services régionaux de contrôle (SRC) de saisir les « demandes de 
déclaration » (DA), notifier l‘organisme de formation (OF) du refus ou de l'acceptation, saisir les 
bilans pédagogiques et financiers (BPF) reçus papier, ou valider les BPF en cas de saisie par l’OF. 
Passage en téléprocédure en mars 2018.
Fonctionnalités : collecter et valider les DA, consolider le jaune budgétaire, publier la liste des 
OF. 

Interfaces Entrantes : Enregistrement des formulaire BPF
Sortantes : Liste publique des OF sur data.gouv.fr, REFOF (Référentiel des OF), DARES

MOA/Métier Politique de Formation et du Contrôle – Mission Organisation des Contrôles

Utilisateurs Services régionaux de contrôle
Organismes de formation

MOE / MOED KLEE GROUPE

Hébergeur DSI des Ministère Sociaux

Mon activité formation - Ministère du travail, de la santé et des solidarités (travail-
emploi.gouv.fr)

70 000
BPF transmis/an

97 188
OF actifs

https://travail-emploi.gouv.fr/ministere/article/mon-activite-formation
https://travail-emploi.gouv.fr/ministere/article/mon-activite-formation


FICHE SYNTHESE – SOFFi

Libellé long Suivi Opérateurs Formation et Financement

Domaine Formation professionnelle

Résumé Contrôle des sommes reçues et de l’utilisation faites par les OPCO

Budget P155

Description / 
Fonctionnalités

Chaque année, les OPCO,ATPRO et FAF Non salariés déposent sur l'application des données à 
des fins de contrôles. 
Fonctionnalités : collecter les ESF (OPCO, ATPRO, FAF Non Salariés)

Interfaces Entrantes : SI portail Mes Démarches (Authentification des utilisateurs) 

MOA/Métier Politique de Formation et du Contrôle – Mission Droit et Financement de la Formation

Utilisateurs OPCO, ATPRO, FAF NON salariés, Services régionaux de contrôle et DGEFP

MOE / MOED KLEE GROUPE

Hébergeur DSI des Ministère Sociaux

SOFFI - Ministère du travail, de la santé et des solidarités (travail-emploi.gouv.fr)

6,53 milliards €
collectés

Actions déclarées

2,78 milliards €
collectés

Taxe d’apprentissage

https://travail-emploi.gouv.fr/ministere/article/soffi


FICHE SYNTHESE – MSDC

Libellé Long Mon suivi du contrôle

Domaine Formation professionnelle

Résumé Contrôle des organismes de formation par les Services de contrôle de régionaux (SCR)

Budget P155

Description / 
Fonctionnalités

Mon suivi de contrôle (MSDC) est l’outil de suivi des procédures de contrôle administratif et 
financier engagés au titre des articles L.6361-1 et L.6361-2 du code du travail. Il référence 
essentiellement les contrôles des organismes de formation, mais aussi les contrôles des 
employeurs relatifs au versement de la CSA et les audits d’opérations FSE réalisés par les 
services régionaux de contrôle.
L’application permet aux services régionaux de contrôle d’enregistrer des fiches sur les 
contrôles engagés et d'en suivre le déroulement tout au long de la procédure de contrôle. Elle 
permet également de générer des statistiques relatifs aux contrôles effectués.
Par ailleurs, Mon suivi du contrôle répertorie les principales jurisprudences relatives à des 
contentieux sur des décisions des services régionaux de contrôles (refus d’enregistrement de 
DA ou décisions prises suite aux contrôles).

MOA/Métier Politique de Formation et du Contrôle – Mission Organisation des Contrôles

Utilisateurs Services régionaux de contrôle

MOE / MOED KLEE GROUPE

Hébergeur DSI des Ministère Sociaux

+3 000
Contrôles/an



FICHE SYNTHESE – LHEO

Libellé long Langage harmonisé d’échange d’informations sur l’offre de formation

Domaine Formation professionnelle

Résumé Langage commun pour les API

Budget P155

Description / 
Fonctionnalités

LHÉO est un langage de référence commun de description de l'information sur l'offre de 
formation. Ce langage minimal permet d'exprimer de façon cohérente une action de formation 
qui peut ensuite être lue, diffusée, classée et décrite par le plus grand nombre. LHÉO se 
compose de schémas, d'un glossaire et de tables de références représentés sous la forme de 
fichiers XML. Il est accompagné par des outils qui facilitent sa mise en œuvre dans les systèmes 
informatiques existants et minimisent les coûts d'intégration. Tous les outils LHEO sont sur un 
site grand public lheo.gouv.fr/

MOA/Métier DGEFP

Utilisateurs DGEFP, ONISEP, Pôle Emploi, Afpa, Centre Afpa, RCO/CARIF, Education nationale et conseils 
régionaux.
Autres organismes de formation 

Hébergeur Easter Eggs

Lhéo (lheo.gouv.fr)

XXX
XXX

http://lheo.gouv.fr/
http://lheo.gouv.fr/legal


FICHE SYNTHESE - DECA
Libellé long Dépôt des Contrats en Alternance

Domaine Alternance

Résumé DECA est une base de données nationale contenant les contrats d’apprentissage déposés par 
les OPCO et ceux issus du rattrapage des données d’Ariane

Budget P155 et PIC

Description / 
Fonctionnalités

DECA est une base de données nationale contenant les contrats d’apprentissage déposés par 
les OPCO via Web Services ou un protocole FTP. L’application permet d’actualiser le contrat 
(dépôt de correction, d’avenant, de rupture, suppression) et permet de consulter les contrats 
en base et de réaliser des extractions de celle-ci.

Interfaces Entrantes : FTP/ Web Services des OPCO
Sortantes : FTP Extractions DARES et MPP, Flux ASP Aides Uniques, Flux Education Nationale 
(SIEI), FTP Extraction ACOSS. A venir : Pôle emploi, France Compétence, CNFPT, Sirius

MOA/Métier Politique de Formation et du Contrôle – Mission Alternance et Accès aux Qualification (MAAQ)

Utilisateurs Interfaces et extractions : OPCO, DGEFP, DARES, Education Nationale, ASP, Pôle emploi, FC, 
CNFPT, Sirius

MOE / MOED KLEE GROUPE

Hébergeur DSI des Ministère Sociaux

Services dématérialisés de l’apprentissage dans le secteur privé et le secteur public 
industriel et commercial - Ministère du travail, de la santé et des solidarités (travail-
emploi.gouv.fr)

11 OPCO

900 000
Contrats/an

https://travail-emploi.gouv.fr/ministere/article/services-dematerialises-de-l-apprentissage-dans-le-secteur-prive-et-le-secteur
https://travail-emploi.gouv.fr/ministere/article/services-dematerialises-de-l-apprentissage-dans-le-secteur-prive-et-le-secteur
https://travail-emploi.gouv.fr/ministere/article/services-dematerialises-de-l-apprentissage-dans-le-secteur-prive-et-le-secteur


FICHE SYNTHESE - AGECAP

Libellé long AGECAP

Domaine Apprentissage

Résumé AGECAP est un outil de gestion pour les DREETS/DDETS

Budget P155

Description / 
Fonctionnalités

AGECAP est un outil de gestion pour les DREETS/DDETS. Il permet la saisie manuelle des 
contrats d’apprentissage du public. Plus tard, elle permettra en front office pour que les 
entreprises puissent directement renseigner les contrats.

Interfaces Entrantes : SI Portail Mes Démarches (Connexion des utilisateurs), DECA (récupération des 
contrats privés pour parcours du jeune)
Sortantes : DECA (dépôts de contrats)

MOA/Métier Politique de Formation et du Contrôle – Mission Alternance et Accès aux Qualification (MAAQ)

Utilisateurs DREETS/DDETS et DGEFP

MOE / MOED SOPRA

Hébergeur DSI des Ministère Sociaux

Services dématérialisés de l’apprentissage des employeurs publics - Ministère du travail, de 
la santé et des solidarités (travail-emploi.gouv.fr)

200 
Utilisateurs

150 000
Contrats/an

https://travail-emploi.gouv.fr/ministere/article/services-dematerialises-de-l-apprentissage-des-employeurs-publics
https://travail-emploi.gouv.fr/ministere/article/services-dematerialises-de-l-apprentissage-des-employeurs-publics


FICHE SYNTHESE – PORTAIL ALTERNANCE

Libellé long Portail de Alternance (site web : information et CERFA)

Domaine Alternance

Résumé Information et publication des offres de formation et d’emploi 

Budget P155

Description / 
Fonctionnalités

Publication, par les employeurs, d’offres de contrats en alternance. Publication par les OF 
d’offres de formation en alternance.

Interfaces Entrantes : ONISEP (offre de formation), BIEP (offres du public), Pôle Emploi (offres)
Sortantes : Pôle Emploi (offres)

MOA/Métier Mission Communication - Responsable éditorial
Politique de Formation et du Contrôle – Mission Alternance et Accès aux Qualification (MAAQ)

Utilisateurs Grand Public (employeurs/mandataires, alternants, établissements de formation)

MOE / MOED KLEE GROUPE (en cours de réversibilité avec IMC)

Hébergeur CEGEDIM

Cible à 1 an Projet de refonte technique et fonctionnelle 

Politique de confidentialité | Portail de l'Alternance (emploi.gouv.fr)

106 000
employeurs

4 300
Comptes OF

https://www.alternance.emploi.gouv.fr/politique-de-confidentialite
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FICHE SYNTHESE – I-MILO

Libellé long Système d’information des Missions Locales

Domaine Activité des missions locales et gestion des dispositifs associés

Résumé Principal outil du conseiller pour l’accompagnement des jeunes.

Budget PIC

Description / 
Fonctionnalités

Construire le dossier numérique du jeune, rechercher et mobiliser les aides de l’état ( Garantie 
jeune, PACEA, PEC, etc..) de manière dématérialisée. Gestion des demandes d’allocations.  
Piloter la performance des missions (reporting local, régional et national). Gestion des 
entreprises partenaires. Déployé dans les missions en 2015.

Interfaces Entrantes :CARIF (Catalogue formations – Certif Info), DUDE, CEP, CPF, AGORA (à venir), etc.
Sortantes : DUDE, AUDE, OUIFORM, RIO (suivi des décrocheurs), CPF, CEP, AGORA (à venir), 
etc.

MOA/Métier Parcours d’accès à l’emploi (PAE)

Utilisateurs Tout personnel des Missions Locales (436 missions locales) et DREETS

MOE / MOED SIMILO (Filiale à 100% d'Atos Worldline)

Hébergeur SIMILO (Filiale à 100% d'Atos Worldline)

L’accompagnement des jeunes pour l’accès à l’emploi dénommé I-MILO - Ministère du 
travail, de la santé et des solidarités (travail-emploi.gouv.fr)

2 millions
Jeunes accueillis

12 000 
Utilisateurs

https://travail-emploi.gouv.fr/ministere/article/l-accompagnement-des-jeunes-pour-l-acces-a-l-emploi-denomme-i-milo?var_mode=calcul
https://travail-emploi.gouv.fr/ministere/article/l-accompagnement-des-jeunes-pour-l-acces-a-l-emploi-denomme-i-milo?var_mode=calcul


FICHE SYNTHESE – SI EA

Libellé long Extranet Entreprise Adaptée (SI EA)

Domaine Handicap – Gestion des aides d’état pour les entreprises accueillant des TH

Résumé Gestion des contrats passés entre l’Etat et les entreprises adaptées qui ont obtenu un agrément et des 
aides liées.

Budget Budget ASP

Description / 
Fonctionnalités

Conventionnement (agréments et volet financier)
Gestion des déclarations mensuelles (nombre de salariés TH, saisie manuelle ou chargement de masse)
Paiement des aides
Restitutions DREETS et DGEFP
Créée en 2004

Interfaces Entrantes : Aucune
Sortantes : SID (BI)

MOA/Métier Parcours d’Accès à l’emploi (PAE)- Mission Emploi des Travailleurs handicapés (METH)
ASP interne 

Utilisateurs DGEFP, DDETS, DEETS, DRETS, DRIETS, ASP et Entreprises adaptées

MOE / MOED Agence de services et de paiement (ASP)

Hébergeur Agence de services et de paiement (ASP)

779 
Entreprises

380 millions €
Payés en 2019



FICHE SYNTHESE – Extranet IAE 2.0

Libellé long Insertion par l’activité économique

Domaine Insertion par l’activité économique

Résumé L'application permet de faire saisir par les différents intervenants les données relatives au suivi et au
financement des aides aux postes et du FDI dans le cadre du dispositif de l’insertion par l’activité 
économique (champs couverts par les fonctionnalités : les annexes financières, le suivi de leur exécution, 
les bilans intermédiaires et les bilans des objectifs négociés).

Budget P102

Description / 
Fonctionnalités

L'insertion par l'activité économique (IAE) est réservée aux personnes particulièrement éloignées de 
l'emploi pour favoriser leur insertion dans la vie sociale et professionnelle par le biais de contrats de travail 
spécifiques. 
L'application permet de faire saisir par les différents intervenants les données relatives au suivi et au 
financement des aides aux postes et du FDI dans le cadre du dispositif de l’insertion par l’activité 
économique (champs couverts par les fonctionnalités : les annexes financières, le suivi de leur exécution, 
les bilans intermédiaires et les bilans des objectifs négociées)

Interfaces Entrantes : Noé (outil ASP), sur le volet 2 de la CAOM (Convention annuelle d’objectifs et de moyen)
Sortantes : SID

MOA/Métier Parcours d’accès à l’emploi (PAE) – Mission insertion professionnelle (MIP) 

Utilisateurs DREETS et DDETS, SIAE, Conseils départementaux, DGEFP et DARES

MOE / MOED Agence de services et de paiement (ASP)

Hébergeur Agence de services et de paiement (ASP)

2300
SIAE

694 millions
Euros/an



FICHE SYNTHESE – AGAPE’TH
Libellé long Application de Gestion des Accords et de la Politique d’Emploi des Travailleurs Handicapés

Domaine Parcours d’Accès à l’emploi (PAE)- 

Résumé Le projet s’inscrit dans le cadre de la loi « pour la liberté de choisir son avenir professionnel » entrée en 
vigueur le 1er janvier 2020. Cette loi est venue réformer l’obligation d’emploi des travailleurs handicapés. 
Anciennement, les entreprises pouvaient conclure des accords agréés en faveur de l’emploi des 
personnes handicapées, mais ce dispositif connaissait des limites. La réforme a permis de redynamiser 
cet ensemble afin de concevoir un réel outil favorisant l’emploi de ces personnes dans l’entreprise. Pour 
ce faire, la durée des accords est désormais limitée à 3 ans renouvelables une fois.
Les agents des services centraux et des services déconcentrés, responsables de la gestion de ces accords, 
n’ont à ce jour aucun référentiel commun de fonctionnement leur permettant des actions concrètes 
telles que l’agrément, le suivi et le contrôle des accords.
Pour ce motif, la mission pour l’emploi des travailleurs handicapés (METH) demande le développement 
d’un outil intégré de navigation simple et capable de s’actualiser facilement pour tenir compte des 
évolutions du cadre juridique

Budget P155

Description / 
Fonctionnalités

Pilotage du dossier au cours de l’agrément par l’entreprise
Gestion d’un dossier par l’agent
Pilotage / tableau de bord

MOA/Métier Parcours d’Accès à l’emploi (PAE)- Mission Emploi des Travailleurs handicapés (METH)

Utilisateurs DREETS/DDETS et DGEFP

MOE / MOED SOPRA

Hébergeur DSI des Ministère Sociaux

Application de gestion des accords et de la politique d'emploi des travailleurs handicapés 

(AGAPE'TH) - Ministère du travail, de la santé et des solidarités (travail-emploi.gouv.fr)

https://travail-emploi.gouv.fr/ministere/article/application-de-gestion-des-accords-et-de-la-politique-d-emploi-des-travailleurs
https://travail-emploi.gouv.fr/ministere/article/application-de-gestion-des-accords-et-de-la-politique-d-emploi-des-travailleurs
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FICHE SYNTHESE – SI REVITALISATION

Libellé long Revitalisation

Domaine Mutations économiques

Résumé Outil de gestion et de suivi des conventions de revitalisation (convention entre l’état et l’entreprise 
précisant le niveau d’engagement financier de l’entreprise et les mesures mises en œuvre dans le cadre de 
son obligation de revitalisation, lorsque les restructurations affectent, par leur ampleur, l’équilibre du ou 
des bassins d’emplois sur lesquels les entreprises sont implantées)

Budget P155

Description / 
Fonctionnalités

Saisie homogène des conventions.
Suivi des actions conventionnées jusqu’à leur clôture.
Export des données à des fins statistiques
Exploitation des données à des fins statistiques.

Interfaces Entrantes : PSE, RUPCO, API Entreprises, Portail Services (connexion utilisateurs)
Sortantes : RUPCO 

MOA / Métier Mutation économique et Sécurisation de l’emploi (MESE-MFNE) 

Utilisateurs DDETS, DEETS, DRETS, DRIETS, agents DGEFP et préfecture

MOE / MOED KLEE GROUP

Hébergeur DSI des Ministère Sociaux (THALES)

500
Utilisateurs

400
Conventions/an



FICHE SYNTHESE – EDEC

Libellé long Développement des compétences 

Domaine Développement des compétences 

Résumé Suivi et pilotage des conventions de développement des compétences

Budget P155

Description / 
Fonctionnalités

Anticipation des mutations économiques entre les entreprises et la DGEFP/DREETS. 
N’est pas la « Brique de Conventionnement ». EDEC est un socle. 
Local  : Suivi  pilotage des conventions de développement des compétences entre les DREETS et les 
branches , OPCO ou les filières professionnelles. 
National  : Suivi  pilotage des conventions de développement des compétences entre la DGEFP et les 
branches , OPCO ou les filières professionnelles. 

Interfaces Entrantes : Portail de service (connexion utilisateurs), API Entreprises
Sortantes : N.A

MOA/Métier Mutations économiques et Sécurisation de l’emploi /  Mission Anticipation et Développement 
de l’Emploi et des Compétences

Utilisateurs DDETS, DEETS, DRETS, DRIETS, DGEFP, OPCO

MOE / MOED KLEE GROUP

Hébergeur DSI

50
Conventions

100
Utilisateurs



FICHE SYNTHESE - RUPCO
Libellé long Portail des Ruptures collectives de contrats de travail

Domaine Mutations économiques

Résumé Application de gestion de manière intégrée et totalement dématérialisée des procédures de l’ensemble
des dispositifs de licenciements : Plans de Sauvegarde de l’Emploi (PSE), Ruptures Conventionnelles 
Collectives (RCC), Licenciements Collectifs d’au moins 10 salariés (LICEC +10), Licenciements Collectifs de 
moins de 10 salariés (LICEC -10), Congés de Mobilité. Les employeurs déclarent et initient les procédures dans 
l'outil. La DGEFP et les services déconcentrés assurent la gestion des dossiers, 
le suivi de ces procédures et instruisent ces procédures afin de les homologuer.

Budget P155

Description / 
Fonctionnalités

Une application web avec des rôles et habilitations uniques (agents et employeurs)
Rôle Employeurs/Acteurs judiciaires  : gestion dématérialisée de leurs dossiers auprès de l'administration.
Rôle Agents : permets à la DGEFP et aux services déconcentrés (régionaux et départementaux)  de traiter la 
gestion des dossiers de suivre la procédure (calendrier, négociations, ..), etc.

Interfaces Entrantes : SIRENE, Horodatage, Portail des Services et D@CCORD
Sortantes : SID

MOA/Métier MESE – Mission Anticipation et Accompagnement des PSE

Utilisateurs Entreprises engagées dans un processus PSE, AJ/LJ/MJ PSE, Agent DGEFP, DDETS, DEETS, DRETS, DRIETS, 
DARES

MOE / MOED KLEE GROUP

Hébergeur DNUM

Ruptures collectives de contrats de travail (RUPCO) - Ministère du travail, de la santé et des solidarités 

(travail-emploi.gouv.fr)

20 000 
Utilisateurs

25 000
dossiers/an

https://travail-emploi.gouv.fr/ministere/article/ruptures-collectives-de-contrats-de-travail-rupco?var_mode=calcul
https://travail-emploi.gouv.fr/ministere/article/ruptures-collectives-de-contrats-de-travail-rupco?var_mode=calcul


FICHE SYNTHESE – Extranet Activité partielle

Libellé long Extranet Activité partielle

Domaine Mutations économiques et Sécurisation de l’Emploi 

Résumé L’activité partielle est un outil de prévention des licenciements économiques qui permet de maintenir les 
salariés dans l’emploi 

Budget 155

Description / 
Fonctionnalités

L'application permet aux entreprises de réaliser en ligne l'ensemble des démarches liées à la demande de 
recours à l'activité partielle et à la DREETS et DDETS d'instruire ces demandes pour que le paiement 
puisse ensuite être réalisé (demande d’autorisation préalable, décision d’autorisation et demandes 
d’indemnisation) 

Interfaces Entrantes : Fichiers de téléchargement des SI RH des entreprises ne passant pas directement par 
l’interface
Sortantes : SID

MOA/Métier FNE

Utilisateurs Entreprises, Agent DGEFP, Agent ASP, DDETS,  DEETS, DREETS, DRIETS et DARES

MOE / MOED ASP

Hébergeur ASP

+40 000
Etablissements

117 000
Demandes 

d’indemnisation
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FICHE SYNTHESE – La Place

Libellé long La Place

Domaine Plateforme collaborative des acteurs de l’emploi et de la formation

Résumé Intranet dédié à la mise en ligne et à l’archivage des circulaires, instructions et notes de la 
DGEFP 

Budget P155

Description / 
Fonctionnalités

Intranet de collecte et de diffusion des productions servant à accompagner la mise en œuvre 
et le suivi des dispositifs et mesures d’emploi et de formation professionnelle

Interfaces Aucune

MOA/Métier Département Stratégie (DS)

Utilisateurs DGEFP, DREETS, Préfets de région et de département

Hébergeur DSI des Ministère Sociaux

XXX 
Utilisateurs

XXX
XXX/an



FICHE SYNTHESE – PORTAIL DE SERVICES

Libellé long Mes Démarches Emploi et Formation Professionnelle

Domaine Transverse

Résumé Portail public d’authentification 

Budget P155

Description / 
Fonctionnalités

Le portail permet aux entreprises de s’authentifier avec un compte unique, et d’accéder aux 
démarches en ligne dans le champ de l’Emploi et de la formation professionnelle. 

https://mesdemarches.emploi.gouv.fr

Interfaces Entrantes : EDOF, MAF, MCF, MSDC, CERES, REVITALISATION, RUPCO, REF STRUCTURE
Sortantes : Aucune

MOA/Métier Financement et Modernisation (FIMOD)

Utilisateurs Grand public professionnel, Financeurs , DREETS, DGEFP et OF

MOE / MOED KLEE GROUP

Hébergeur DSI des Ministère Sociaux

Portail Mes démarches - Ministère du travail, de la santé et des solidarités (travail-
emploi.gouv.fr)

8
Applications

300 000 
Utilisateurs

https://mesdemarches.emploi.gouv.fr/
https://travail-emploi.gouv.fr/ministere/article/portail-mes-demarches?var_mode=calcul
https://travail-emploi.gouv.fr/ministere/article/portail-mes-demarches?var_mode=calcul


FICHE SYNTHESE – COLLECTEUR

Libellé long Collecteur (outil de collecte)

Domaine Transverse

Résumé Outil technique de dépôt et de contrôle de flux

Budget P155

Description / 
Fonctionnalités

Le collecteur de flux a pour but de servir de point d’entrée générique pour les traitements 
métiers de flux de données externes. Ces flux sont envoyés par les déposants sous forme de 
fichiers xml ou csv. Le collecteur se charge de récupérer les fichiers, de vérifier leur validité puis 
les transmet au traitement métier. Des informations sur l’exécution du flux sont consultables 
par les déposants ou les administrateurs. Le collecteur s’accompagne aussi d’une interface 
d’administration.

Interfaces Entrantes : Web, SFTP
Sortantes :  SFTP

MOA/Métier Financement et Modernisation (FIMOD)

Utilisateurs Grand public professionnel, Financeurs, DREETS, DGEFP

MOE / MOED KLEE GROUP

Hébergeur DSI des Ministère Sociaux

6
Projets interconnectés

XXX 
Utilisateurs



FICHE SYNTHESE – POP

Libellé long Performance et Outils de Pilotage

Domaine Transverse

Résumé plateforme de mise à disposition de rapports et de tableaux de bord. Les rapports détaillés sur 
les principaux dispositifs d’emploi et de formation professionnelle constituent des outils de 
pilotage et de suivi pour les services régionaux et départementaux du ministère chargé de 
l’emploi.

Budget P155

Description / 
Fonctionnalités

Les rapports et tableaux de bord de pilotage mis à disposition sur POP couvrent les principaux 
dispositifs de politique publique dont la DGEFP a la charge, notamment : Emploi et insertion ; 
Mutations économiques et sécurisation de l’emploi ; Formation professionnelle ; Plan 
d’investissement dans les compétences. 
En complément des tableaux par dispositif, POP propose des tableaux de bord transversaux.

MOA/Métier Financement et Modernisation (FIMOD)

Utilisateurs Grand public professionnel, Financeurs, DREETS, DGEFP

MOE / MOED KLEE GROUP

Hébergeur DSI des Ministère Sociaux

XXX
Données

XXX 
Utilisateurs



Délégation générale à l’emploi et à la formation professionnelle

02 Produits et services numériques pilotés par la sous-

direction Europe et International (SDEI)



FICHE SYNTHESE – SI MdFSE

Libellé long Ma démarche FSE (portail et application de gestion)

Domaine Fond Social Européen

Résumé Gestion des demandes de subvention FSE 2014-2020 pour les porteurs de projets

Budget Financé par le FSE + une petite partie de P155

Description / 
Fonctionnalités

Le SI MDFSE (Ma Démarche FSE) est une application de la DGEFP visant à dématérialiser les demandes de 
subvention FSE (Fonds Social Européen) dans le cadre des Programmes Opérationnels de la programmation 
2014-2020. Il se compose d’une plateforme WEB assurant les fonctions de front office pour les porteurs de 
projet, et de back office pour les autorités de gestion et de certification. MDFSE gère chaque étape de la vie 
d’un dossier, du dépôt du dossier jusqu’à sa prise en compte dans l’appel de fondshttps://ma-demarche-
fse.fr/si_fse/servlet/login.html

Interfaces Entrantes : Chorus, SIFA (brique du SI SYNERGIE)
Sortantes : SIFA, Agrégateur (brique décisionnelle du SI SYNERGIE), SID FSE

MOA/Métier Sous-Direction Europe et International \ Mission des Affaires Financières et Juridiques + AMOA : Société 
NOVEANE

Utilisateurs Porteurs de projets : Associations, Entreprises publiques ou privées, etc.
Gestionnaires:
- Service FSE des DREETS et de la mission MPN de la DGEFP
- Gestionnaires FSE des Organismes Intermédiaires (PLIE, Conseils départementaux…)
Administrateurs : DGEFP - MAFJ

MOE / MOED KLEE GROUP

Hébergeur KLEE GROUP

Ma démarche FSE - Ministère du travail, de la santé et des solidarités (travail-emploi.gouv.fr)

16 000 
Utilisateurs

28 000
dossiers

https://ma-demarche-fse.fr/si_fse/servlet/login.html
https://ma-demarche-fse.fr/si_fse/servlet/login.html
https://travail-emploi.gouv.fr/ministere/article/ma-demarche-fse


FICHE SYNTHESE – SI MdFSE PLUS

16 000 
Utilisateurs

28 000
Dossiers 
(en cible)

Libellé long Ma démarche FSE PLUS (portail et application de gestion)

Domaine Fond Social Européen

Résumé Gestion des demandes de subvention FSE 2021-2027 pour les porteurs de projets

Budget Financé par le FSE + une petite partie de P155

Description / 
Fonctionnalités

Le SI MDFSE (Ma Démarche FSE) est une application de la DGEFP visant à dématérialiser les demandes de 
subvention FSE (Fonds Social Européen) dans le cadre des Programmes Opérationnels de la programmation 
2021-2027. Il se compose d’une plateforme WEB assurant les fonctions de front office pour les porteurs de 
projet, et de back office pour les autorités de gestion et de certification. MDFSE gère chaque étape de la vie 
d’un dossier, du dépôt du dossier jusqu’à sa prise en compte dans l’appel de fondshttps://ma-demarche-
fse.fr/si_fse/servlet/login.html

Interfaces Non développées actuellement 

Pilotage Mission Ingénierie et Systèmes d’information (MISI) – Alain Nicolas

MOA/Métier Sous-Direction Europe et International \ Mission des Affaires Financières et Juridiques + AMOA : Société 
NOVEANE

Utilisateurs Porteurs de projets : Associations, Entreprises publiques ou privées, etc.
Gestionnaires:
- Service FSE des DREETS et de la mission MPN de la DGEFP
- Gestionnaires FSE des Organismes Intermédiaires (PLIE, Conseils départementaux…)
Administrateurs : DGEFP - MAFJ

MOE / MOED KLEE GROUP

Hébergeur KLEE GROUP

Ma démarche FSE Plus - Ministère du travail, de la santé et des solidarités (travail-emploi.gouv.fr)

https://ma-demarche-fse.fr/si_fse/servlet/login.html
https://ma-demarche-fse.fr/si_fse/servlet/login.html
https://travail-emploi.gouv.fr/ministere/article/ma-demarche-fse-plus


FICHE SYNTHESE – ELIOS & EOLYS

Libellé long Elios – Application de gestion des signalements de Fraudes
Eolys – Application de gestion des réclamations

Domaine Fond Social Européen

Résumé Mise en place des mesures antifraudes exigées par la réglementation (art. 125 § 4 c)  du règlement n° 
1303/2013). Mise en place d’un système dédié au dépôt des réclamations exigé par la réglementation (art. 
74 du règlement (UE) n°1303/2013 

Budget Financement FSE

Description / 
Fonctionnalités

Gérer les signalements de fraude : signaler, analyser, programmer le signalement, traiter, enregistrer les 
conclusions, transmettre à l’OLAF, mener l’enquête et saisir les conclusions.  Gérer les dossiers de 
réclamations : déposer une réclamation, prendre en charge, analyser, affecter au bon service, traiter la 
réclamation et clôturer le dossier. 

Interfaces Entrantes : aucune
Sortantes : aucune

MOA/Métier Sous-Direction Europe et International \ Mission des Affaires Financières et Juridiques 

Utilisateurs Fraudes : 
- Déposer un signalement de fraude : tout public
- Gérer les signalements de fraude : gestionnaires en DREETS ou en central
Réclamations : 
- Déposer une réclamation : porteur de projets
- Gérer les réclamations : Service FSE des DREETS et de la mission MPN de la DGEFP, OI, etc.

MOE / MOED KLEE GROUP

Hébergeur KLEE GROUP

Elios.fse - Ministère du travail, de la santé et des solidarités (travail-emploi.gouv.fr)
Eolys.fse - Ministère du travail, de la santé et des solidarités (travail-emploi.gouv.fr)

Elios : 50 gestionnaires
Eolys : 180 gestionnaires

Utilisateurs

https://travail-emploi.gouv.fr/ministere/article/elios-fse
https://travail-emploi.gouv.fr/ministere/article/eolys-fse


FICHE SYNTHESE – SID FSE

Libellé long Système d’Information Décisionnel du SI FSE 

Domaine Fond social européen

Résumé Plateforme décisionnelle (sous Microsoft Business Intelligence (MS BI)) rattachée à MdFSE

Budget Financé par le FSE

Description / 
Fonctionnalités

Affichage de rapports statistiques préconstruits (statistiques sur les bénéficiaires du FSE, sur la 
consommation de la maquette financière…)
Requêtage à la demande (datasets) sur les données de production
Création et diffusion de rapports personnalisés

Interfaces Entrantes : MdFSE
Sortantes : Aucune

MOA/Métier Sous-Direction Europe et International \ Mission des Affaires Financières et Juridiques 

Utilisateurs Gestionnaires FSE : DGEFP, service FSE des DREETS et des OI
SD-EI MADP et MAFJ, pour le pilotage global des Programmes Opérationnels État (PON FSE, PO 
IEJ, PO État DOM)

MOE / MOED KLEE GROUP

Hébergeur KLEE GROUP

400 
Utilisateurs

30
Rapports statistiques
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