Convention n° C-1673

Ministére Sociaux 1erhilan
ETAT PREVISIONNEL ABREGE DES RECETTES ET DES DEPENSES
Axiis B_usi.get Réalls’atlon Prévision Prew'smn Total
initial année 1 année 2 année 3
1) Recruternent des travailleurs en situation 400 000,00 93618,49 150 000,00 243 618,49
de handicap
Reclassement et reconversion des
2) personnes déckrbasinaptes 100 000,00 0,00 10 000,00 107000.00
3) Maintien dans I'emploi 1 200 000,00 430 883,93 500 000,00 930 883,93
4) Forn.'lations des agentfs et des tule_urs t'an 200 000,00 0,00 50 000,00
relation avec les travailleurs handicapés
Communication, information et
5) sensibilisation de I'ensemble des 40 000,00 7 276,13 20 000,00 27 276,13
collaborateurs au handicap
6) Actions innovantes 55 000,00 0,00 30 000,00 30 000,00
7) Autres dispositifs de I'employeur
TQTAL 1995 000,00 531778,55 760.000,00 0,00 1291 778,55
% d'exécution prévisionnel 26,66% 38,10% 0,00% 64,75%
VERSEMENTS EFFECTUES 598 500,00 598 500,00
VERSEMENT PREVISIONNEL 693 278,55 0,00
SOLDE PREVISIONNEL (1) 0,00
(1) TOTAL DES DEPENSES PRESENTEES AU REMBOURSEMENT - TOTAL DES VERSEMENTS.
Le signe négatif indique que le béneficiaire devra remboeurser un trop pergu.
La demande de fonds au titre de la 2e année s'établit a : 693 278,55 €

Le bénéficiaire atteste que les éléments transmis dans le cadre de la présente demande ont &té établis de fagon sincére
et représentent une image fidéle de la situation de I'employeur.
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